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TARIHCE

Tarkiye’nin kuzeybatisinda, Marmara Bdélgesi’nin gineydogu kesiminde yer alan Yalova,
dogusunda Kocaeli, glineyinde Bursa ve kuzeyinde istanbul ile adeta biylk sehirlerin ke-
sisme nokasl konumundadir. Ytz 8lcimu olarak tGlkemizin en kicUk ili iken kuzeyinden gu-
neyatisina kadar muhtesem maviligi ile cevrelendidi Marmara Denizi’ne olan 105 kilometre
kiyisiyla denize en uzun kiyisi olan illerimizden biridir. Bu cografi konumu ile teknolojiden
aayiye, ulasim ve denizcilikten tarima, tlkemiz icin dnemli bircok Uretim ve hizmet faaliye-
tine yakinligiyla egitim ve istihdam icin bir cazibe merkezi olarak dne ¢cikmaktadir.

Kuzeyinde bulunan ve feribot ile 45 dakikada ulasmanin mimkin oldugu istanbul’dan ayrila-
rak 1995 yilinda il statlistine kavusan Yalova, merkezi ile birlikte alti ilceden olusmaktadir.
Universitemizin her birinde, bélgenin ihtiyac ve yapisina uygun olarak gerekli meslek yiikse-
kokullarint actigi bu ilceler Altinova, Armutlu, Cinarcik, Ciftlikkdy ve Termal’dir. Marmara’nin
en glzel kiyilarindan birine sahip olan Yalova, bu ilcelerine dagilan tesislerle deniz, sagdlik ve
doga turizmini bir araya getirmesi acisindan da dnemli bir liman kentidir.

Armutlu ve Cinarcik’taki doga harikasi ormanlari, uzun yariyUs parkurlari ve ziyaretcileine
abinme imkani saglayan Kurtkdy’deki Kent Ormani, Atatirk Orman Ciftligi, Milli Parki, Har-
mankaya Kanyonu, Su Disen Selalesi, Cifte Selale, yemyesil piknik alanlariyla Delmece ve
Tesvikiye Yaylasi, Dipsiz G6l ve Turkiye’nin ilk 6zel arberetumu olan Karaca Arberetumu ile
Yalova; dogda ile i¢ ice hafta sonu etkinlikleri planlamayi sevenler kadar doga sporlarina ilgi
duyanlarin da beklentilerini karsilayacak niteliktedir.
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Yalova, ilcelerinde yesilin mavi ile bulustugu koylariyla su sporlari ve deniz turizmi icin de
oldukca uygun bir konumdadir. Bunlarin yani sira ézellikle Cinarcik ilcesi, denizi, glinesi ve
hareketli yaz aksamlari ile Marmara Bélgesi’nin en gdzde tatil beldelerinden biri olarak egiti-
mi icin Yalova Universitesi’ni secen geclere edlence ve sosyal yasam anlaminda da genis ola-
naklar sunmaktadir. Yalova’yl bélgenin ve hatta tim Ulkenin g6z bebeklerinden biri haline
getiren bir baska hazine de Termal ve Armutlu ilcelerinde bulunan sifali kaplicalaridir.

Yalova Termal Kaplicalari Turkiye’nin 1. dereceden dogal, arkeolojik ve tarihi sit alani olarak
korunan bdlgelerindendir. Ytzyillardir cesitli medeniyetlerin sifa merkezi olan Termal, gUn-
UmuUzde de bircok hastaligin caresi olarak gértldiginden Yalova'yr hem saghk turizmi hem
de saglik egitimi icin 6nemli bir nokta haline getirmektedir.Yalova, Osmanli ve Cumhuriyet
tarihinin izlerinin strtlebilecedi mimari yapilariyla da dikkat ceken bir sehirdir. Yerli Mali Haf-
tasi,Turk Tarih ve Dil Kurumlarinin kurulmasi, Kuran’i-Kerim’in Turkcelestirilmesi gibi bircok
6nemli kararlarin alindigi yer olan Termal Ataturk Késki ve Yurtyen Kdsk, her giin onlarca
ziyaretciyi agirlamaktadir. Atatlrk’dn istedi ile catisina zarar veren cinar agacinin kesilme-
mesi icin, 1930 yilinda tramvay raylari Gzerinde kaydirilmasiyla bilinen  YUrlyen Kosk ilin
kimliginde énemli yeri olan yapilardandir.

Ayrica Altinova ilcesi, Hersek Kdyi’nde bulunan, 15. Yiizyilda yapilan Hersekzade Ahmet Pasa
Camii ve Yalova merkezde bulunan Ristem Pasa Camii Osmanli ddneminin mimari anlayisini,
Taskopri, Coban Kale ve Elmalik Kalesi de Yalova ilinin tarihi kimligini sergilemektedir.Blyuk
sehirlere ve dolayisiyla dnemli Gretim, hizmet ve teknoloji noktalarina yakinlig,muhtesem
dogasi, kaplicalari, birbirinden gtizel kumsallari ve giler yizIi sakinleriyle Marmara’nin incisi
Yalova, hem egitim hem de istihdam olanaklariyla TUrkiye’nin her yerinden gelecek égrenci-
lerine kucak acmayi bekleyen sicacik bir kenttir.
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Yalova Universitesi, 2008 yilinda kurulan genc bir Universite olarak hem fiziki hem de akademik imkanlarinda
gosterdigi hizli gelisim ve doénisim ile benzerleri arasinda éne cikmaktadir. Yuksekégrenimin her asamasinda
kaliteli ve cagdas egitim olanaklari sunma konusunda kararl olan Gniversitemiz, 2023 yili itibariyle 9 fakulte, 5
ylksekokul, 1T enstitl ve 16 arastirma ve uygulama merkezi ile 16 binden fazla 6grenciye egitim vermektedir. Ge-
lisen diinyanin ytkselen hizi ve artan bilgi ihtiyacini dikkate alarak cagda ayak uyduran ve cagin étesini 6ngdérmeyi
amaclayan egitim anlayisimizla ¢6zim odakli, kendine glivenen, gelecege giivenle ve umutla bakan,llkesine ve
insanliga katma deder yaratarak faydali olacak nesiller yetistirmeyi amaclamaktayiz. Bu ama¢ dogrultusunda,
alaninda uzman akademik kadrosu ile 6drencilerinin bilgi gereksinimlerini en dogru sekilde karsilamaya calisan ve
o6grenci - 6gretim Uyesi etkilesimini verimli bir yaklasimla harmanlayan kurumumuz Urettigi bilimsel calismalar ile
toplumsal sorunluluklarini her gegen glin daha etkin bir sekilde yerine getirmeyi hedeflemektedir.

Universitenin, bilgi Gretiminin ve gelecedin profesyonellerinin egitiminin merkezi oldugu kadar siz genclerin; so-
syal ve kulturel birikimler edinecedi ve 6ntnlzdeki hayatinizda sizi tanimlayacak kimliginizi ¢cok yonli olarak ge-
listirecek bir alan oldugunun da bilincindeyiz. Deniz ve ormanlarla cevrili dodayla ic ice bir yerleskede yer alan
Universitemiz, 6grencilerimizin ihtiyaclarini ve beklentilerini dikkate alarak bu noktada da Gclnci nesil Universite
olma gayesiyle istikrarli ilerleyisine devam etmektedir. Universitemiz, égrencilerimizin sosyallesebilecekleri yasam
alanlari, kendilerini givende hissedecekleri barinma imkanlari ve yeteneklerini gelistirebilecekleri yasam merkez-
leri saglamaya yonelik devam eden projeleriyle butlincdl bir yiksekdgrenim kurumunun 6zelliklerini blinyesinde
bulundurmaktadir. Degerli adaylarimiz, Gniversitemizin bulundugdu Yalova ili; sanayi Uretiminden bilisime, denizci-
likten tarima bircok sektériin ana merkezlerinin kesisim noktasinda yer almasi sebebiyle egitim strecinde oldugdu
kadar istihdam slrecinde de mezunlarimiza cesitli avantajlar sunmaktadir. Bu nedenle Yalova Universitesi 6gren-
cileri nitelikli egitim ve kaliteli sosyal faaliyetlerin yani sira dgrenim gérdukleri alanin merkezleri ile sagladiklari
cografi yakinhigin getirdigi imkanlarla hentiz okuldayken ulasilabilen deneyimin ayricaliklarindan da yararlanmak-
tadirlar.

Biz Yalova Universitesi ailesi olarak, alaninda yetkin ve nitelikli 6gretim elemanlarimiz, deneyimli idari kadromuz,
avantajli cografi konumumuz ve her gecen gin gelistirdigimiz fiziki imkanlarimiz ile sizlere, ginimuz yiksek
6gretiminin gerektirdigi nitelikleri kazandirmak icin Gzerimize disen sorumlulugu yerine getirmekteyiz. Siz aday
o6grencilerimizin bu imkan ve avantajlari en verimli sekilde degerlendirecedine inaniyor, editim hayatiniz ve
sonrasinda basarilar diliyorum.
Prof. Dr. Mehmet BAHCEKAPILI
Yalova Universitesi Rektorii
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GUnNUmMUz karesel gelismelerine uyum saglayabi-

lecek cagdas donanimlara sahip bireyler yetis-
tirmek hedefiyle, 31 Mayis 2008 tarihinde kurulan
Yalova Universitesi’nin temelleriUludag Universite-
si Yalova Meslek YUksekokulu’na dayanmaktadir. ¢
1995 yilinda il statistine kavusan Yalova’ya ait bir
Universiteye duyulan ihtiyag, 1996 yilinda Yalova
Yiksek Ogretim Vakfr'nin ve 2007 yilinda da Ya-
lova Universitesi Yaptirma ve Yasatma Dernedi’nin
kurulmasini saglamistir. Yalova Universitesi, sonu-
cunda genc ve dinamik bir sehir olarak ortaya cikan
Yalova’da ydurutulen bu cabalar sonunda 2008

vilinda egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir.

Universitemiz; yetkin akademik ve deneyimli ida-
ri kadrosu, ulusal ve uluslararasi gucli iliskileri sl
ve cogdrafi avantaji ile yakin gelecekte konusun-
da &ncl, sosyal ve teknik boélimlere sahip olmayi
hedeflemektedir. 2 enstitl, 8 fakllte ve 5 meslek |
yUksekokulu ile &én lisans, lisans ve lisansUstu
dlzeyinde egitim-6gretim faaliyetlerine strdlren
Yalova Universitesi, Turkiye’de ilk kez acilan bél- .‘ 
Umleri ile bolgesinin intivac duydugu alanlarda séz '
sahibidir.
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Yalova Universitesi toplumun kendisinden bekle-
digi gorevin ve varlik nedeninin bilinciyle ulusal
ve uluslararasi alanda bilimsel ve kulturel calis-
malarini sirduradrken, evrensellik ilkelerini benim-
seyen seffaf ve katilimci bir yonetim anlayisiyla
Ulkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda Gzerine
dusen goérevi en iyi sekilde yapma azim ve karar-

lihgina sahiptir.

Ulkemizin aydinlik gelecegine inanan, yarinlarin
insasinda s6z sahibi olmak isteyen, Ulkesine ve

insanliga deger katmay! hedefleyen 06dgrenci-

lerini, cagin gereklerine uygun teknik ve bilim-

sel degerlerle donatarak Uulkemizin ve insan-

llgin hizmetine kazandirmayi hedefleyen Yalova
Universitesi, 12 yillik akademik birikimi, genc ve
dinamik kadrosuyla ve &égdrenci merkezli ybone-
tim anlayisiyla her gecen yil basarilarina yenile-
rini eklemektedir. Marmara bdlgesinin parlayan
yildizi olan Yalova Universitesi, istanbul, Bursa ve
Kocaeli gibi bayuk sehirlerin kesisimindeki cogra-
fi konumunun saglamis oldugu potansiyeli en iyi

sekilde kullanarak hedeflerine hizla ulasacaktir.
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. Ogretim, egitim, arastirma ve sosyal faaliyetlerde kaliteyi 6n planda tutan, bilimsel ve
M ISYO N teknolojik donanima sahip, etik degerlere bagli girisimci bireyler yetistiren ve toplumsal

gelisime katki saglayan bir  Universite olmaktir.

Bilimsel, sosyal ve sanatsal alanlardaki 6zgUn faaliyetleriyle insanligin
gelisimine katki sunan bir Universite olmaktir.

ViZYON

TEMEL DEGERLER

Ogrenci odaklilik : Yalova Universitesi, var olus amaci olan dgrencilerinin bek- Saygi ve Sevgi_ + Yalova Qn\\{ersitesi, topluma ve cevreye duyarli olarak saygi ve sevgi
lenti ve isteklerine uygun sekilde faaliyetlerini strdiirmektedir. cercevesinde faaliyetlerini strdirmektedir.
Bilimsellik : Yalova Universitesi, tiim faaliyetlerini bilimi 6grenme, degerlendirme Kalite ve Estetik : Yalova Universitesi, tiriin ve hizmetlerini paydaslarinin begeni,
ve uygulamaya yonelik olarak stirdtirmektedir. ihtiyac ve beklentilerine uygun olarak belirlemektedir.

Etik Degerlere Bagllik : Yalova Universitesi, bilimsel calismalarini Dogruluk, Diiriistliik ve Seffaflik : Yalova Universitesi, faaliyetlerine iliskin

kararlarini, mevzuat,kurallar ve dizenlemeler dogrultusunda almakta ve uygulamak-
tadir. Bu kararlardan etkilneceklerin bilgiye erisiminin saglanmasi ve bu bilginin de
ulaslilabilir ve anlasilir olmasina 6zen gostermektedir.

hukuksal, bilimsel ve ahlaki degerlere baglilik ¢ercevesinde strdirmektedir.

Katilimcilik : Yalova Universitesi, ic ve dis paydaslarinin idari ve akademik siire- Ozgiinliik, Yenilikgilik ve Girisimcilik : Yalova Universitesi, akademik personel
clerde goris ve onerilerini dikkate almaktadir. ve 6grencilerinin kamu-Universite-sanayi is birligine yonelik 6zgin bilimsel proje ve
faaliyetlerini desteklemektedir.

www.yalova.edu.tr | 13
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| TR Universitede Yasam

Ogrencilerimizin tim ihtiyaclarini yerleske icerisinde konforlu bir sekilde karsilama-
larini saglayacak 6grenci yasam merkezi icerisinde; merkez kantin, 6drenci kulUpleri
burolari, posta merkezi, banka subesi, kuafér, market, kirtasiye gibi ihtiyac karsila-
maya yonelik hizmetler ve kafe gibi sosyal alanlar bulunmaktadir.
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Yalova Universitesi Kitlphanesi, egi-
tim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerinin
verimli sekilde gerceklesmesi icin, bilgi
kaynaklarinin  arastirmacilar tarafindan
kullaniimasini saglamaktadir. 226 oturma
kapasitesi bulunan kutaphanemizde, bir
bilgisayar odasi ve (¢ gurup calisma odasi
bulunmaktadir. Kitlphane binamiz iki ka-
th olup 1654,70 metrekare buyUklGgin-
dedir ve igerisinde kaliteli ve hizli hizmet
sunmamizi saglayan katalog tarama bilgi-
sayarlari ve otomatik kitap 6din¢ alma ve
iade istasyonlari bulunmaktadirYalova Uni-
versitesi 6grencilerine, akademik ve idari
personeline ve dis kullanicilara 7/24 hizmet
veren kiatiphanemizde, LC (Library Of
Congress) siniflandirma sistemi kullaniimaktadir. Kitap koleksiyonumuz yaklasik 85.869 adet basili ve 470.322
adet elektronik kitaptan olusmaktadir. Sareli yayin koleksiyonunda ise elektronik ve basili olarak yaklasik 322.726
adet kaynak bulunmaktadir. Kitiphanemiz bunlar disinda, 638 adet tez, 445 adet DVD ve 25 adet veri tabanina
sahiptir.

Ayrica  Vkullanicillarimiza, arastirma ve egitim calismalari icin gerekli olan, ancak kittphanemizde bulunmayan
bilgi kaynadi, diger Universite kitiphanelerinden saglanabilmektedir. Kitiphanemizde basili ve elektronik kay-
naklarin yani sira Universite personeli ve 6grencilerine hizmet veren ¢esitli yazilim imkanlari da mevcuttur. Yuksek
lisans ve doktora tezlerinde intihalleri ve usulslz alintilari engellemek amaciyla web sitemizde intihal veri tabani
bulunmaktadir. Ayrica elektronik kaynaklarin daha verimli kullanimina yonelik egitim seminerleri dizenlenerek
hizmetlerimizden optimum seviyede yararlanilmasina yardimci olunmaktadir.

18 | www.yalova.edu.tr
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/" Barinma Hizmetleri N\

Yalova sehir merkezinde 575 kisi kapasiteli bir adet kiz 6grenci yurdu ve Termal ilcesinde 555 kisi kapasiteli
bir erkek 6grenci yurdu Kredi Yurtlar Kurumu’na bagli olarak hizmet vermektedir. Bunun yani sira Yalova Uni-
versitesi Merkez Yerleskesi karsisinda 650 kisi kapasiteli yeni bir 6drenci yurdu daha insa edilmektedir. Ayrica
Yalova il merkezinde &drencilerin konaklayabilecedi ¢cok sayida 6zel 6grenci yurdu da mevcuttur.

\ /

/" Saglik Hizmetleri N\

Yalova sehir merkezinde 575 kisi kapasiteli bir adet kiz 6grenci yurdu ve Termal ilcesinde 555 kisi kapasiteli

bir erkek dgrenci yurdu Kredi Yurtlar Kurumu’na bagli olarak hizmet vermektedir. Bunun yani sira Yalova Uni-

versitesi Merkez Yerleskesi karsisinda 650 kisi kapasiteli yeni bir 8grenci yurdu daha insa edilmektedir. Ayrica
\Yalova il merkezinde 6grencilerin konaklayabilecedi cok sayida 6zel 63renci yurdu da mevcuttur. /
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Beslenme Hizmetleri

Yerleskelerimizdeki 5 6grenci yemekhanesinde, Gniversitemiz 6grencilerine gida mihendislerince denetlenen
saglikl ortamlarda 6gle ve aksam yemegi sunulmaktadir. Bunun yani sira Universitemizde 6grencilerimiz ve
personelimizin kullanabilecedi 5 adet kantin bulunmaktadir .

Termal MYO
Ogrenci Yemekhanesi

Merkez Yerleske
Ogrenci Yemekhanesi

) Yalova MYO Cinarcik MYO
Ogrenci Yemekhanesi Ogrenci Yemekhanesi

Armutlu MYO
Ogrenci Yemekhanesi

Yemekhane Hizmetleri

Universitemizde, dgrencilerimizin yaralanabilecedi yemek bursu uygulamasi yapiimaktadir. Bursa hak ka-
zanan dgrencilerimiz gin icerisinde ilk yemeklerini Gcretsiz yerken kartlarini ikinci kez okutmalari halinde 2TL
Ucret 6demektedirler. 2019 - 2020 egitim 6gretim yilinda 271 6Jrencimiz yemek bursundan yararlanmistir.

Merkez Yerleske Kantin
+

Ogrenci Yasam Merkezi

Hukuk Fakiiltesi Kantin >

Cinarcik MYO Kantin

Termal MYO Kantin

Yalova MYO Kantin Armutlu MYO Kantin

NN N\
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Universitemiz biinyesinde cesitli alanlara odaklanan 119 adet dgrenci kuliibii bulunmaktadir

- ULUSLARARASI iLiSKILER KULUBU - HUKUK KULUBU - ISLETME VE EKONOMi KULBU - iLETiSiM KULUBU - FiZYOTERAPI KULUBD

- BUYUDUM COCUK OLDUM - SiBER GUVENLIK VE TEKNOLOJi - POLIMER ARASTIRMA KULUBU - GENC TEMA KULUBU

- GENC FENERBAHCELILER - OKCULUK KULUBU - GENGLIK VE MEDENIYET KULUBU - HALK DANSLARI KULUBU

- TICARET VE FINANS KULUBU - TICARET VE FINANS KULUBU - INOVATIF DUSUNCELER VE KALITE KULUBU - GENG HUKUKGULAR

- SINEMA KULUBU - GENG YESILAY - HUKUK VE MUNAZARA KULUBU - EDEBIYAT KULUBU - GELENEKSEL SPORLAR KULUBU

- HUKUK TOPLULUGU - YAPI KULUBU - YAPAY ZEKA KULUBU - SUALTI SPORLARI KULUBU - AKSA KULUBU - iSLAM TARIHI ARASTIRMALARI KULUBU
- ENDUSTRI MUHENDISLiGi KULUBU - SOSYAL AKTIVITE VE YARDIMLASMA KUL. - FITNESS KULUBU - MILLI KARDESLIK VE iSTISARE KULUBU

- AIKIDO KULUBU - GOREV BENDE KULUBU - SPOR ORGANIZASYONLARI KULUBU - ULUSLARARSI OGRENCILER KULUBU

- TASARIM YOLCULARI KULUBU - iINSANi YARDIM KULUBU - ADLI BILIMLER VE CEZA HUKUKU KULUBU - BLOCKCHAIN KULUBU

- DUNYA KULTUR KULUBU - PSIKO GELISIM VE FARKINDALIK - DIJITAL OYUN GELISTIRME KULUBU - 5ZGUR YAZILIM KULUBU

- YENILER KULUBU - GENC FIKIRLER KULBU - ETIK KULUBU - IDEAL HUKUK KULUBU - AKADEMIK DUSUNCE EGITIM VE MEDENIYET KULUBU (ADEM)
- DUNYA DANSLARI KULUBU - BESIKTASLILAR KULUBU - ATATURKCU FiKiR KULUBU - BiSIKLET KULUBU - DAMLA TOPLULUGU

- IEEE KULUBU - PROSES KULUBU - i¢ MIMARLIK VE TASARIM KULUBU - DENETIM KULUBU - ESMOB (ENERJI SISTEMLERI MUH.OGRENCI BIRLIGI)

- GENC KIZILAY - DAGCILIK KULUBU - MAZi VE ATIKULUBU - FOTOGRAFCILIK KULUBU - GENG ASGILAR KULUBU - GENG TURIZMCILER KULUBU

- SIYASET BILIMI VE KAMU YONETIMI - SURA KULUBU - GENGLIK KULUBU - GERI DONUSUM VE SURDURULEBILIRLIK KULUBU

- MILLI GENCLIK KULUBU - CEKO KULUBU - SOSYAL DESTEK KULUBU - HAVACILIK KULUBU - INGILIZCE KONUSMA KULUBU - iYiLIK HAREKETi KULUBU

- TIYATRO KULUBU - MUZiK KULUBU - GIRISIMCILIK VE KARIYER PLANLAMA - KAFKAS HALKLARI KULUBU - KAIZEN KULUBU - KARMA DOVUS SANATLARI KULUBU
- ILAHIYATLAR KULUBU - LOSEV KULUBU - DENIZCiLiK KULUBU - ENERJi KULUBU - KULTUR VE MEDENIYET KULUBU - OSMANLI MEDENIYETi KULUBU

- RESIM KULUBU - MIMAR VE MUHENDIS GELIiSIM KULUBU - PROSES MUHENDISLIGi KULUBU - SAGLIKLI YASAM VE EGZERSIZ KULUBU

- TARIH VE MEDENIYET KULUBU - E TICARET KULUBU - SOSYAL HiZMET ENGELSiZ UNIVERSTE KULUBU - SURDURULEBILIR KALKINMA
- TRABZONSPORLULAR TARAF KULUBU - SATRANC KULUBU KULUBU - SiiR VE MEDENIYET KULUBU - TEKNOLOJi VE INOVASYON KULUBU

- DiPLOMASI VE MODEL BIiRLESTIRME - KAMU DENETCILIGi KULUBU - TERMAL GENGLIK - TOPLUM GONULLULERI KULUBU - TURK iRFANI CEMIYETI KULUBU
- E-SPOR KULUBU - DEMOKRASI VE INSAN HAKLARI KULUBU - TURK TARIH VE KULTURU KULUBU - ULTRASLAN

- ELEKTRIK ELEKTRONIK MUH. KUL - iLK VE ACIL YARDIM KULUBU - ULUSLARARASI OGRENCi TOPLULUGU KULUBU

- KAMPUS PATILERI KULUBU - ISLETME VE EKONOMi KULBU - ULUSTIRMA MUH. - YALOVA UNiVERSITESi GOLF KULUBU

- ILETiSIM KULUBU - FiZYOTERAPI KULUBU - YALOVA UNIVERSITESi SU SPORLARI KULUBU

- YENI FiKiRLER (FUSHION OF iDEAS KULUBU) - MEVZI KULUBU

- KADIN GIRISIMCILER KULUBU
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Kiiltiirel ve Sportif Alanlar

Yalova Universitesi’nde égrencilere sosyokdltirel etkinliklerde hizmet veren 3 adet konferans salonu bulun-
maktadir. Bunlar 185 kisilik 15 Temmuz Konferans, 200 kisilik SKS Konferans Salonu ve 130 kisilik ~ Rektérlak
Konferans Salonudur. Bunlarin yani sira 4 adet acik ve 2 adet kapali spor alani hali saha,futbol, voleybol, tenis
sahasi ve fitness salonu olarak hizmet vermektedir.

2

Bulundugu Yerleske

= Acik Hali Saha m Merkez m ] = 1000 m'
™ Kapali Hali Saha ® Merkez m = 2000
® Acik Valeybol Sahasi ® Merkez =1 ™ 1000 i
® Acik Basketbol Sahasi ® Merkez m 1 = 1000 m
® Kapali Valeybol ve Basketbol Sahasi B Merkez =1 = 2000 rgz
® Acik Tenis Kortu ® Merkez m 1 = 1000 ™

™ N

Kismi Zamanh Calisma imkani

Universitemizde egitim gérlrken ilgileri ve isteklerine ydnelik deneyim kazanmak ve calismak isteyen 6gren-
cilerimiz idari ve akademik birimlerde kismi zamanli dgrenci olarak gérev yapabilmektedir. 2019 - 2020 egitim
oOgretim yilinda 92 6grenci kismi zamanli 6grenci olarak Universitemiz blnyesinde calismaktadir
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\ YALOVA
- UNIVERSITESI

- Hukuk Bélimi

3- islami ilimler Fakiiltesi

- Temel islam Bilimleri Béliimii

5- Saglik Bilimleri Fakiiltesi

- Beslenme ve Diyetetik Boliimii
- Cocuk Gelisimi Bolumii

- Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
- Hemsirelik Boliimi

7- Spor Bilimleri Fakiltesi

- Antrendérliik Egitimi Boliumii
- Spor Yoneticiligi Boliimii
- Rekreasyon Bolimii

9- Tip Fakiiltesi

- Temel Tip
- Cerrahi Tip
- Dahili Tip

2- iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Boliimii
iktisat B8limii

Isletme BSlimii

Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi Béliimii
Uluslararasi iliskiler Bsliimii (ingilizce)
Uluslararasi Ticaret ve Finansman Bdlimii

4- Miihendislik Fakiiltesi

- Bilgisayar Miihendisligi
- Elektrik-Elektronik Miihendisligi
- Endustri Mithendisligi

- Enerji Sistemleri Miihendisligi

- insaat Miihendisl

- Makine Miithendis|
- Polimer Malzeme Miihendisligi
- Ulastirma Miihendisligi

6- Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

- Endiistri Uriinleri Tasarimi Bsliimii
- Geleneksel Tiirk Sanatlari Bolimii
- Grafik Boliimii

- i¢ Mimarhk Bslimii

- iletisim ve Tasarimi Baliimii

- Resim Bolimii

8- insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

- Sosyal Hizmet Bolimii

24 | www.yalova.edu.tr
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@ Hukuk Fakiltesi g

Hukuk Béliimii

Yalova Universitesi Hukuk B8lim{’niin amaci diinya capinda egitim veren &zel sektdr ve kamu kurumlarinca
kabul edilen uluslararasi dizeyde hukuk formasyonu kazanmis, hukukun Gstinlagunad icsellestirmis, fikri ve
ahlaki erdemlere sahip donanimli hukukcular yetistiren saygin bir egitim kurumu olmaktir.B6Iimdmuz ayrica
insanhdin gelismesine ve baris icinde bir arada yasamasina somut katkilar sunacak hukukcu ve akademisyenle-
rin yetistirildigi, hukuk biliminin Uretildigi, 6gretildigi ve gelistirildidi bir merkez haline gelmek, yirminci kurulus

yildénimimuze kadar basari siralamasinda tlkemizin ilk on hukuk fakUltesi arasina girmeyi hedeflemektedir.

4 yildan (8 yariyil) olusan ve Tlrkce olarak sunulan egitim-6gretim planinin ilk yillarinda égrencilere, temel
sosyal bilim dersleri ve alana giris dersleri sunulmaktadir. ilerleyen yillarda ise dégrencilerimiz cesitli hukuk dal-

larinda sunulan secmeli derslerden ilgilerine gére secim yapabilmektedir. O§rencilerimiz mezun olabilmek icin
bu zorunlu ve secmeli derslerden olusan 240 AKTS kredisini tamamlamakla ytkamladar.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Faklltemizden mezun olan 6grencilerimiz hakim, savci ve avukat olmak Uzere dedisik kamu gorevlerinde
istihdam edilebilmekte ve ayrica bir kamu kurumunun hukuk danismani veya mdsaviri olarak gdrev yapa-

bilmektedir.
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QL4 2/ iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi (4 ;

Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Bliimii

Yalova Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endistri iliskileri Bolimi’nde sosyal politika, calisma iliskileri ve insan

kaynaklari ydnetimi alanlarinda disiplinler arasi bir egitim verilmektedir.

Ogrenciler 4 yildan (8 yariyil) olusan ve Tirkce olarak sunulan egitimden mezun olabilmek icin zorunlu ve sec-
meli derslerden olusan 240 AKTS kredisini tamamlamak ve bir adet bitirme tezi yazmakla yuktumltddr. Yalova

Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Béliminde érgiin ve ikinci dgretim programlari mevcuttur.
Mezunlarin istihdam Profilleri:
Yalova Universitesi iktisat Bolim, Tirkiye ve diinya ekonomisinde yasanan iktisadi sorunlari bir iktisatci gdziyle

okuyup analiz edebilen ve ¢dziimler Uretebilen mezunlar yetistirmeyi amaclamaktadir. Ogrenim siresi 4 yil (8

yariyil) olan baliman egitim dili %30 ingilizcedir.
BolumUimuazin egitim programini hukuk, genel isletme, makroekonomi ve mikroekonomi gibi temel alan ders-

lerinin yani sira mesleki zorunlu ve cesitli alanlardan secmeli dersler icermektedir. iktisat BoIUmU &grencileri 4

yillik bu slrec sonunda 240 AKTS kredisini basarili olarak tamamlayarak mezun olabilmektedir. Orgiin ve ikinci

www.yalova.edu.tr 27
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Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlarimiz, Merkez Bankasi, Hazine ve Maliye Bakanhgi, Rekabet Kurumu,Tlrkiye istatistik Kurumu, Sermaye
Piyasasi Kurulu, 6zel bankalar gibi bircok ulusal ve uluslararasi kuruluslarda calisabilmektedir.
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QL4 2/ iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi (4 ;

isletme Boliimii

Ogrencilerimiz, kuramsal ve pratik derslerin bir arada bulundugu bdlimimizde zorunlu temel dersler ile be-
raber, ilgilerine gore dizenleyebilecekleri secmeli ve mesleki dersler almaktadir. 8 yariyildan (4 yil) olusan
bolimde, 6grenciler zorunlu ve secmeli dersler ile bir adet mezuniyet projesinden olusan 240 AKTS kredilik
programi tamamlayarak mezun olmaktadir. Ogrencilerimize sektér paydaslari ile birlikte sektérel uygulamali

egitim ve staj imkani sunulmaktadir. Turkce ve ingilizce olmak Uzere iki dilde egitim secenedi ile birlikte 6rgin

Mezunlarin istihdam Profilleri:

ingilizce isletme B&lim{’nden mezun olma avantajiyla yerel veya cok uluslu blyik sirketlerde calisabilme
imkaniyla birlikte Merkez Bankasi, Hazine Mistesarligi, Sermaye Piyasasi Kurulu, Borsa istanbul gibi kurum ve
kuruluslarda da is imkanina sahip olabilmektedirler. Ayrica mezunlar Kamu Personeli Secme Sinavi'na girerek

kamu kuruluslarindaki ilgili alan ve uygun pozisyonlarda goérev alabilmektedir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi Béliimii

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bélim, siyaset bilimi, siyasal distince, kamu hukuku, kamu yénetimi, kent-
lesme ve cevre alanlarinda kiireselden yerele kadar, tarihsel, felsefi ve uygulamaya déntk Ust diizeyde arastirma
yapmak isteyen lisans 6grencilerine yonelik program calismalarini ytritmekte ve disiplinlerarasi bir perspektif
sunmaktadir. Ogrenciler, 8 yariyildan olusan badlimde, zorunlu ve secmeli dersler ile bir adet bitirme tezinden

olusan 240 AKTS kredisi iceren programi tamamlayarak mezun olmaktadir.

Ogrenciler, 8 yariyildan olusan balimde, zorunlu ve secmeli dersler ile bir adet bitirme tezinden olusan 240

AKTS kredisi iceren programi tamamlayarak mezun olmaktadir.
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Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlarimiz kamu ve 6zel sektdrlerde faaliyet gdsteren firmalarda ydnetici,bankalarda uzman veya mifettis
olarak gbrev yapabilmenin yani sira haberci, muhabir veya gazeteci olarak da is bulabilmektedirler.
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(i« = iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi (i ;

Uluslararasi iliskiler Béliimii (ingilizce)

Uluslararasi iliskiler Balima, uluslararasi konulara ve sorunlara analitik, derinlikli ve sorgulayici bir sekilde ba-
kabilen, 6grenimi sliresince edindigi bilgi birikimini ayni baglamda kullanabilen ve bu 6zelliklerini Turkiye dahi-
linde ve haricinde aktif bir bicimde sunabilecek olan nitelikli bireyler yetistirmeyi amaclamaktadir. Ogrenim
siresi 4 yil (8 yariyil) olan Uluslararasi iliskiler Bolimi’nin egitim dili ingilizcedir. Ayrica dgrencilerimize ikinci
bir yabanci dil 6grenme imkani sunulmaktadir. ikinci 8gretim imkani da sunulan programdan mezun olabilmek
icin gecerli olan ders programina ait bitin zorunlu dersleri ve belirtilen sayida secmeli dersi tamamlanmasi ve

240 AKTS kredisini toplanmasi gerekmektedir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlarimiz, Disisleri Bakanligi basta olmak Gzere bakanliklar, mstesarliklar, kamu iktisadi tesebbisleri, kalk-
Inma ajanslari gibi devlet kurumlarinda uzman ve mufettis olarak; Turkiye’de ve diinyada faaliyet gdsteren sivil
toplum o6rgutleri, uluslararasi 6rgatler ve arastirma merkezlerinde uzman; 6zel sektérde faaliyet gdsteren ulus-

lararasi sirketlerde uzman ve ydnetici olarak calisabilmektedir.

Uluslararasi Ticaret ve Finansman Boliimii

Bolumimuzde egitim-6gretim iki ydonde yapilandiriimistir. Birinci yonu ders plan ve iceriklerinin 6grenci odakli
olusturulmasi, digeri ise bu ders planlarinin staj ve is yeri uygulamalari ile desteklenmesidir. Ders planlarimiz
ve icerikleri dort temel kusak Uzerine kurgulanmistir. Bunlar, yabanci dil becerisi sadlayan, bilgisayar temelli,
analitik problemleri cézebilme becerilerini gelistirme ve uzmanlk dersleridir. Ogrenciler programdan mezun
olabilmek icin gerekli zorunlu ve secmeli dersleri alarak 240 AKTS kredisini tamamlamak ve bir adet bitirme

projesini hazirlamakla yukamladtrler
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Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlarimiz Ulusal ve uluslararasi sirketlerin ihracat-ithalat, tedarik zinciri,satin alma ve finans birimlerinde,
tasimacilik ve lojistik firmalari ile banka ve sigortacilik gibi hizmet isletmelerinde uzman olarak istihdam
edilmekte veya dis ticaret alaninda kendi islerini kurarak girisimci olabilmektedir.
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S islami ilimler Fakiiltesi €

Temel islam Bilimleri Boliimii

Temel islam Bilimleri Balim, dininin temel kaynaklarini orijinal metinlerinden okuyup anlayabilecek, Misliman
toplumlarin halini ve istikbalini ilgilendiren her alanda dogru bilgiyi Uretip isleyebilecek ve bunu dava suuruyla
yapacak karakter ve yetkinlikte islam alimi adaylari yetistirmeyi hedeflemektedir. B6IUmiz mezunlarinin is-
lam dininin temel kaynaklarini ve islam medeniyetinin stirekliligi icerisinde verilmis eserleri, kendi geleneginin
imkanlari icerisinde yorumlayabilecek ve bugline tasiyabilecek yeterlilikte bir donanima sahip olmalari hede-

flenmektedir.

Temel islam Bilimleri B&IUmU, %100 Arapca ve Tirkce olmak Uzere iki programda egitim imkani sunmaktadir.
Ogrenim siresi 4 yil (8 yariyil) olmakla birlikte %100 Arapca programinda ayrica zorunlu Arapca hazirlik bu-
lunmaktadir. Ogrencilerimiz mezun olabilmek icin 240 AKTS kredisini tamamlamak ve bir adet bitirme tezi

yazmakla yukimladur.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Fakultemizden mezun olan 6grencilerimiz Diyanet isleri Baskanhigr’nda imam-hatip, vaiz, din hizmetleri uzmani,
Kur‘an kursu 6greticisi olarak calisabilmekte, Milli Egitim Bakanligrnda ilkokuldan liseye kadar farkl kademe-

lerde 63retmenlik yapabilmekte ve akademisyenlik, din ataseligi gibi cesitli mesleklerde godrev alabilmektedir.
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Felsefe ve Din Bilimleri

Mantik, islam Felsefesi, Felsefe Tarihi, Din Felsefesi, Din Sosyolojisi, Din Psikolojisi, Din Egitimi ve Dinler Tarihi ana
bilim dallarindan olusan Felsefe ve Din Bolumleri BolumU; mantik, felsefe, sosyoloji, psikoloji ve egitim gibi so-
syal-beseri bilimlerin yontemleriyle dini arastirmaktadir. Bu ¢cercevede bolumumuiz dogru ddsinmenin ydntem ve
kurallarini; distncenin felsefe tarihi boyunca gelisimini; islam ve Bati distncesi arasindaki etkilesimini; insan-din,
insan-akil, akil-vahiy iliskilerini; dinin felsefi, sosyal ve psikolojik boyutlarini; dinin bireysel ve toplumsal hayattaki
yerini ve fonksiyonlarini; tarih icinde gértnen farkli inanc, ibadet ve kurumlarini; dinlerin ve inanclarinin ginimdaze
kadar gecirdikleri evrelerini; din egitiminin tarihi ve ginimuz egitim sistemindeki yerini, saglkl bir din egitiminin
dayanaklarini, yontemlerini ve unsurlarini inceler. Boylece bolimde okutulan dersler, égrencilerin distnce dinya-
larinin zenginlesmesine, bireysel ve toplumsal hayattaki sorunlari bilimsel yéntemlerle analiz edip, kendilerini etkili

bicimde ifade edebilmelerine, elestirel ve rasyonel bakis acisi kazanmalarina yardimci olmaktadir.
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Temel Islam Bilimleri

Tasavvuf, Kur'an-1 Kerim Okuma ve Kiraat iimi, islam Mezhepleri Tarihi, Kelam, islam Hukuku, Tefsir, Hadis ve Arap
Dili ve Belagati ana bilim dallarindan olusan bu islam dinin inanc, ibadet, hukuk, ahlak esaslarina dair metinlerini, bu
metinlere dayanan Islam ilim ve kultir mirasini akademik bir anlayisla ve ana kaynaklara dayali olarak inceler. Gun-
Umuz gelismeleriyle ortaya ¢ikan gincel dini sorunlara c6zim Uretmeye calisir. Ogrencilerin temel metinleri dogru

degerlendirecek kabiliyete sahip olmalari icin dini ilimlerin usulleri 6gretilir.
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Muhendislik Fakultesi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii

Bilgisayar Muhendisligi bolimU olarak amacimiz, bilgi toplumu ve hizla ilerleyen teknolojik gelisimler dinyasi
hakkinda fikir ve farkindalik sahibi olan, bilgili ve ylUksek 6zglvene sahip bilgisayar mihendisleri yetistirmektir.
Bolumumuizin egitim dili %30 ingilizce olarak belirlenmistir. Bu sebeple égrencilerimize 1yil hazirlik egitimin-

den sonra 4 yil (8 yariyil) stre ile lisans egitimi verilmektedir.

BalumUmuz temel bilim dersleri ve bilgisayar mihendisligi alan derslerini kapsamaktadir. Ogrenciler egitim
sUresi boyunca cesitli 6zel veya kamu kurumlarinin bilgisayar ve bilgi islem merkezlerinde her biri en az 20 is
gunU olmak Uzere toplam 60 glnlik staj yapmaktadir. Bunun yani sira bdlim de okuyan 6grenciler, Enddstri
Muhendisligi ve Elektrik-Elektronik Mihendisligi Béliumlerinde cift ana dal, faklltemizin diger bélimlerinde ise

yan dal yapma imkanina sahip olmaktadir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Siber glivenlik, makine 6drenmesi, nesnelerin interneti, blok zinciri, 3B yazicilar gibi endistrideki trend konu-
lar glinlik hayatimizda daha cok yer edinmekte ve bo&limimuzin is alanlarini olusturmaktadir. Mezunlarimiz
buylk 6lctde is glictine katim (%87) gdstermektedir. Ogrencilerimiz yurtdisinda, cok uluslu sirketlerde ve

kendi girisimini kurarak calismaktadir.
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Elektrik-Elektronik Miihendisligi Béliimii

Elektrik-Elektronik Mihendisligi, ses ve video gibi verilerin islenmesi, iletilmesi, saklanmasi ve bu islevleri yerine
getiren elektronik sistemlerin tasarimi ile ugrasan, ayni zamanda enerjinin tretilmesi ve iletilmesi ile ilgilenen cok
disiplinli bir calisma alanidir. Egitim dili Tirkce olan bdlimUmizin amaci 6Jrencilerimizin, arastirma ve gelis-
tirme asamalarinda faaliyet gésteren kuruluslarda calisabilecek ya da calismalara kisa slirede adapte olabilecek

yetkinlige erismis yeniliklere acik birer mihendis olarak mezun olmalarini saglamaktir.

BolumUmiz 6grencileri, 4 yillik (8 yariyil) bu programdan mezun olabilmek icin tim derslerinin yaninda 12 hafta

sUreli bir staji ve bitirme projesini basariyla tamamlamakla ve 240 AKTS kredisini kazanmakla yukdamludur

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezun olan &drencilerimiz haberlesme, savunma, finans ve enerji sektorleri basta olmak Gzere bilgi teknolojile-
rindeki gelismelerle birlikte bircok sektdrde kendilerine is alani bulabilmektedir. Bunlarin yani sira elektrik Gretimi,

radyo/televizyon ve havaalanlari gibi kamu alanlarinda da hizmet verebilmektedir.
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Muhendislik Fakultesi

Endiistri Miihendisligi Boliimii

Endustri MUhendisligi, insanin da icine dahil oldugu her tirlG sistemin, kisitl kaynaklarini daha etkin ve verimli
kullanabilmesi icin bilimsel ydntemlerden faydalanan ve bu ydntemler 1siginda insan, makine, malzeme, bilgi ve
enerjinin analizini gerceklestiren, sistemler ve slrecler tasarlayan bunlari organize eden ve yoneten mihendislik
dalidir. Endustri MUhendisligi, mthendislik bilimi ile isletme bilimini birbirine bagdlayan, bitiin mihendislik birimleri

icinde en fazla firsata ve esneklige sahip olan bilim dahdir.

Endustri MUhendisligi BolimU dgrencileri, 4 yildan (8 yariyil) olusan egitimlerinde temel bilimler, temel mihen-
dislik bilimleri ile cesitli mesleki dersler gérmektedir.Egitimin %30 ingilizce olarak strdirdldigi bolimimuizde
ogrenciler, zorunlu ve secmeli derslerin yani sira staj ve bitirme projelerini iceren 240 AKTS kredilik bir mUfredati

tamamlayarak mezun olmaktadir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlarimiz; Gretim, lojistik, bilisim, otomotiv, saglik, gida, demir-celik, banka-finans, danismanlik, turizm, sa-
vunma, kamu, tekstil, havacilik,telekominikasyon gibi cesitli sektérlerde; Gretim planlama, kalite kontrol ve ge-
listirme, pazarlama, satis, lojistik, satin alma, satis sonrasi hizmet, Grlin tasarimi (ar-ge), sirec ve sistem analizi,

dretim, proje yonetimi gibi alanlarda calisabilmektedir.
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Enerji Sistemleri Miihendisligi Béliimii

Enerji Sistemleri MUhendisligi Bolimumuz, Turkiye’de devlet tniversitelerinde kurulan ilk bélim olarak alaninin
onculeri arasindadir. 4 yili (8 yariyil) kapsayan egitimimiz slresince 6grencilerimiz temel bilim dersleri ile sosyal
ve teknik secmeli derslerden olusan toplam 240 AKTS kredilik bir program ile egitim 6gretim sireclerine devam
etmektedir. Bu program icerisinde égrencilerimiz, mezun olabilmek i¢in bir adet proje ve bir adet bitirme tezini

tamamlamakla yakumludur.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlar eneriji Gretiminin veya enerji dontsimuinin gerceklestigi tim 6zel ya da kamu isletmelerinde calisa-
bilir. Enerji Bakanhgi ve bagli kuruluslar ile birlikte termik santraller, hidroelektrik santralleri, glines santralleri,
rlzgar santralleri, biyoyakit Gretimi, enerji planlamasi, nlikleer elektrik ve akaryakit sektodrleri mezunlarimizin

gorev yapabilecegi sektdrlerden bazilaridir

insaat Mithendisligi Boliimii

Bélumiamaz 6grencileri egitim sirecinde, temel matematik ve fizik derslerinin yani sira bircok alan dersi, mesleki
ders ve secmeli dersin bulundugu bir mifredata tabi olmaktadir. 4 yildan (8 yariyil) olusan bélimde, 6Grenciler
cesitli zorunlu ve secmeli dersler ile bir adet bitirme tezinden olusan 240 AKTS kredilik programi tamamlayarak

mezun olmaktadir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlart, her tirlt hizmet ve endUstri yapilarinin planlanmasi, tasarlanmasi,projelendirilmesi, yapimi ve dene-

timi alanlarinda calisabilecek bilgi ve tecrlibeye sahip olacaktir.
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Kimya Miihendisligi Béliimii

Kimya Mihendisligi, kimya ve klasik temel mihendislik dallarindan alinmis olan genel streclerin birlikte verildigi
disiplinler arasi calismayi iceren bir bélimduar. Kimya Mihendisligi BolIUmU, mevcut dogal kaynaklari verimli
kullanabilen,kaynaktan Grlne kadar olan slrecin tim asamalarini planlayip yénetebilen, sektér mevzuatina ve
yasalara hakim, farkli disiplinlerden aldigi egitimi 6zimsemis, kazandidi bilimsel bakis acisi ve analitik yete-
nekleri ile kimya ve teknik strecler konusunda yeterli dlizeyde bilgi ve donanima sahip, Glkemizde ve dinyada

endUstriyel gelisime katkida bulunacak genc mihendisler yetistirmeyi hedeflemektedir.

4 yildan (8 yariyil) olusan boélimimuz toplam 240 AKTS kredilik ders programi yaninda bir adet bitirme tezi ve
ilk Uic sene icerisinde tamamlanmasi gereken 20’ser giinliik 3 ayri staji (Laboratuvar Staji, isletme - Uretim Staji

| ve Isletme - Uretim Staji 1) da icermektedir

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlar kimya, maden, metallrji, cevre, biyokimya, enerji, akaryakit, Gretim-dagditim-pazarlama, yerel ydne-
timler ve Universiteler gibi alanlarda calisabilirler. Ayrica endistriyel tesisler laboratuvarlar, 6zel ve kamu proje
burolari, petrokimya sektéri, otomotiv sektdrl, gida sektdrl, cimento sektdrl, seramik sektord, ilac sektord,
tekstil sektorl, boya sektoérl, cam sanayi, metal ve kaplama sanayi, glbre sektdrl ve lastik ve kaucuk sektord

gibi alanlarda calisabilirler.
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Makine Miihendisligi Béliimii

Makine Muhendisligi her tlrli madde ve enerjiyi kullanarak mekanik, i1sil ve hidrolik sistemlerin, mekanizmalarin
ve makine elemanlarinin konstriksiyon, imalat, analiz ve onariminin gerceklestirilmesini saglayan, Gretim tekno-

lojileri gelistiren ve bunlari test eden mihendislik dalidr.

BoIumamazin amaci, almis olduklari editimler ile bilgiyi elde etme ve yorumlayabilme, mihendislik tasarimi
yapabilme, takim calismasi yapabilme, yenilige ayak uydurabilme, sistematik yaklasim, liderlik, toplumsal ve
cevresel faktorlere duyarl olma gibi cesitli kazanimlar elde etmis tGlkemizin ve toplumumuzun gelecegine yén

verecek mezunlar yetistirmektir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlar makine imalat, arastirma gelistirme, termik santral, gida, 1sitma-sogutma, otomotiv, uzay, havacilik ve
savunma sanayi, gemi insa, beyaz esya, enerji Uretim sektodrleri ile otonom sistemler ve kontrol sistemleri gibi

pek cok farkli alanda calisabilmektedir.
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Polimer Malzeme Miihendisligi Béliimii

BdIumiamaz polimer bilimi ve teknolojisindeki birikimlerimizden yararlanarak, Glkemize sanayi, arastirma ve egi-
tim alanlarinda hizmet verecek, mesleginde basaril, Gstin nitelikli mthendisler kazandirmayi hedeflemektedir.
Egitim dili %30 oraninda ingilizcedir. Egitim stresi 4 yil (8 yariyil)’dir. 240 AKTS kredisinden olusan dgretim pro-
graminda zorunlu ve secmeli derslerin yani sira toplamda 60 gUnlik G¢ staj bulunmaktadir. Ayrica 6grenciler,

toplamda 40 is glnt slreli Gretim stajini da basariyla tamamlamaktan sorumludurlar.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Otomotiv ve rayll tasimacilik, havacilik, uzay ve savunma sanayi, beyaz esya makine imalat sanayi, elektrik-elek-
tronik, oyuncak sektori, kimya ve kozmetik sektodrl, ambalaj ve paketleme endUstrisi, denizcilik ve gemi insa,
kirtasiye ve yapistirici sektord, saglik, biyoteknoloji ve medikal sektord, tekstil ve hazir giyim sektori, mezun-

larin istihdam olanagi bulabilecedi alanlardir.

Ulastirma Miihendisligi Béliimii

Temel mUhendislik normlarini ve spesifik ulastirma ve trafik bilgilerini kullanarak,tlke, bdlge ve kentsel planlama
esasinda ulasim sistemlerinin kurgulanmasi,yapilmasi, gelistiriimesi, iyilestirilmesi ve isletilmesini saglamaktadir.
Mufredati 8 yariyil (4 yil) olan bélimde egditim dili Ttrkce’dir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlar kamu sektdrl ve 6zel sektdrlerde planlama, tasarim, yapim, bakim,onarim, kontrol, yénetim, isletim ve

lojistik alanlarinda istihdam imkanlarina sahiptirler.

www.yalova.edu.tr 45



\, YALOVA =
- UNIVERSITESI

46 | www.yalova.edu.tr



-y

YALOVA

UNIVERSITESI A?ﬁ;'.?-v-'% - mpgm = s = l‘gl‘;.ev,
= Saglik Bilimleri Fakultesi ;i
@“tq.e.:a "‘.‘3‘?9

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon BolIUmU, alaninda uzman 6gretim Uyesi kadrosu ile hareket bozukluguna yol
acan her tirlG yaralanmada, hastalik ve yaslilikta, agri ve fonksiyon bozukluklarinda uzman hekimin tanisi son-
ras| fizyoterapi ve rehabilitasyona 6zgl degderlendirme ydntemlerini kullanarak tedavi yaklasimlarini planlayip
uygulamaya yoénelik bilgi ve beceriyi kazanan, saglik ve yasam kalitesinin arttiriimasinda énemli gbrevleri olan,
hastalik durumlari disinda da kisilerin fiziksel aktivitelerini diizenlemek ve hareket kabiliyetlerini arttirmak icin
meslegdiyle ilgili 6lcim ve testleri yaparak kanita dayall koruyucu ve gelistirici protokolleri belirleyen, planlayan
ve uygulayan, hasta haklari ve mesleki dederlere saygili, yasam boyu 6grenmeyi ilke edinen, yenilikci, Gretken,

mesledi ile iliskili ulusal ve uluslararasi her alanda calisabilecek fizyoterapistler yetistirmeyi amaclamaktadir.

Yalova Universitesi blinyesine yeni katiimis genc ve dinamik bir birim olan Saglik Bilimleri Fakiltesi catisi altinda
faaliyet gosteren Fizyoterapi ve Rehabilitasyon BoIUmU’nin 4 yildan (8 yariyil) olusan egitim programinda 63-

rencilerin mezun olabilmeleri icin 240 AKTS kredisi karsiligi derslerden basarili olmalari gerekmektedir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlarimiz, yatakli ve ayaktan tedavi hizmeti veren hastanelerde ortopedi,néroloji, nérosirurji, romatoloji,
kardiyoloji, kardiyovaskuler cerrahi, g6gus hastaliklari, gogis cerrahisi, pediatri, geriatri, ortez-protez Uniteleri,
yanik merkezleri, anestezi-reanimasyon Uniteleri, plastik ve rekonstriktif cerrahi ve fizik tedavi Unitelerinde,
bedensel, gorsel, isitsel rehabilitasyon merkezlerinde, spor ve fiziksel uygunluk merkezlerinde ve protez-ortez

rehabilitasyon merkezlerinde calisabilmektedir.
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Cocuk Gelisimi Boliimii

Cocuk Gelisimi Bolumd’niin amaci, 0-18 yas arasindaki normal gelisim gdsteren, 6zel editim gereksinimi olan,
korunmaya muhtac¢ ve hastanede yatan cocuklarin zihinsel, dil, motor, 6z bakim, sosyal ve duygusal tim gelisim
asmalarinda destekleyici teorik ve uygulamali editim programlari ile tam donanimli cocuk gelisimi egitimcisi
bireyler yetistirmektir. Cocuga, aileye, egitimciye ve topluma hizmet sunan, tGlkemize ve dinyaya katl saglaya-
cak bilin¢li nesillerin yetismesine destek olacak egitimcileri is hayatlarina hazirlamak éncelikli misyonumuzdur.
Mezunlarin istihdam Profilleri:

Milli Egitim Bakanligi'na bagli Anadolu Kiz Meslek ve Kiz Meslek Liseleri, ilkogretim okullari ile resmi ve

ozel kurumlarin kres, yuva, anaokulu, ana sinifi, gibi okul oncesi egitim kurumlarinda ve c¢ocuk kulip-
lerinde calisabilmektedir.
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Hemsirelik Béliimii

Hemsirelik B6IUm, mesleki bilgi, beceri ve yetkinlik kazanmis, cesitli bilimsel-toplumsal etkinlikler ve toplumsal
sorumluluk bilinci ile etik ilkeleri i¢sellestirerek meslek bilinci ve bagliigini gelistirmis, ginimiz bilgi toplumu
ve klresellesme slrecinde degisen ilke ve degerleri benimseyerek kisisel gelisimlerini strdlren bireyler yetistir-
meyi amaclamaktadir. BoIUm 4 yildan (8 yariyil) olusan egitim programinda 6grencilerin mezun olabilmeleri icin
240 AKTS kredisi karsihdr derslerden basarili olmalari gerekmektedir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Ogrencilerimiz mezuniyetlerini takiben, kamuya ve dzel sektdre ait hastanelerde, rehabilitasyon merkezlerinde,
ayaktan tani ve tedavi hizmeti sunan saglik kuruluslarinda, yasli bakim evlerinde, okullarda, 6zel gruplara yo-
nelik (cocuk, yasli, engelli vb.) bakim ve editim merkezlerinde, isyeri sadlik birimlerinde, evde bakim hizmeti
veren kuruluslarda ve acil sagdlik hizmetlerinde klinisyen, egitimci, yonetici, koordinatdr olarak calisabilmektedir.
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¥ Sanat ve Tasarim Fakiiltesi® »

Grafik Tasarimi Boliimii

BoéIuminin amaci; sanat ve tasarim kuramlarina hakim, Gretimde tasarimin felsefi degerlerinden yararlanabilen,
bilgisayar kullanilan tasarim uygulamalarinda yeterlilik kazanmis ve el becerisini gelistirebilen, tasarimin varlik
gosterdigi tim alanlarda gorev alabilecek kalifiye grafik tasarimcilar yetistirmektir. Grafik Tasarimi Bélimu, 8
yariyildan (4 yillik) olusan mufredati ile 6grencileri tim sektérlerde gerekli donanima sahip kilacak bilgilerin
yer aldigi derslerden olusturulmustur. Ogrenciler bélimden, ilgili zorunlu ve secmeli dersler ile bir adet bitirme
projesinden olusan 240 AKTS kredisini iceren programi tamamlayarak mezun olmaktadir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Universitemizin yetistirdigi Grafik Tasarimi B&IUm{ mezunlari, ulusal ve uluslararasi firmalar ve kuruluslarinin
grafik tasarim ve reklam ile ilgili tim birimlerinde (reklam ajansi, matbaa, yapim sirketi ve kurumlarin reklam ve
tanitim departmanlarinda) uzman, art-direktor, sosyal medya hesap ydneticisi, web tasarimcisi gibi pozisyon-
larda istihdam edilebilmektedir.

i¢c Mimarlik Boliimii

Bolimimiz 6grencilerine cevreyi, calistiklari mekani ve bu mekanin bilesenlerini gdzlemleme, dederlendirme
ve muhtemel sorunlara ¢6zUm getirme becerisini kazandiracak bilgiyi, mesleki donanimi ve tasarim yetisini ka-
zandirmay! amaclamaktadir. Yiksek sanatsal ve estetik anlayislarinin yani sira, mesleki teknik ve uygulama bilgi-
lerinin de gelistirilmesini saglayacak bir egitim-6gretim programi tasarlanmistir. 8 yariyili (4 yil) kapsayan egitim
slreclerinde 240 AKTS kredisini iceren 6grenim programlarini tamamlayarak mezun olabilmektedir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:
ic Mimarlik Balimu 6grencileri kendi tasarim ve uygulama atélyelerini kurarak veya tasarim ofislerinde gérev

alarak calismalarini strdtrebilmelerinin yani sira, Gretim yapan sanayi kuruluslarinda tasarimci veya Uretim ge-
listirme danismani olarak calisabilmektedir.
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Resim Boliimii

Resim Baoluma disiplinler arasi disiinceye uygun olarak; sanat ve tasarim tretiminde farkli disiplinleri birlikte uygu-
layabilecek bilgi ve beceriye sahip, ¢cagdas, evrensel, yaratici, arastirmaci ve Uretken bireyler yetistirmeyi ama-
clamaktadir. 8 yariyildan (4 yil) olusan bdlimde ddrenciler, ilgili zorunlu ve secmeli derslerden olusan 240 AKTS
kredilik (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) programi tamamlayarak mezun olmaktadir.

8 yariyildan (4 yil) olusan bolimde d6grenciler, ilgili zorunlu ve secmeli derslerden olusan 240 AKTS kredilik (Avru-
pa Kredi Transfer Sistemi) programi tamamlayarak mezun olmaktadir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Resim Bolumu 6grencileri kendi tasarim ve uygulama atélyelerini kurarak veya resim atolyelerinde ve okullar-
da gorev almaktadirlar.
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Spor Bilimleri Fakiiltesi

Antrenoérliik Egitimi Boliimii

Antrendrlik EGitimi BOIUmU’nin amaci; spor bilimlerinin disiplinler arasi yapisini kavramis, mesleki bilgi ve  be-
cerileri bakimindan donanimli, Gilkemiz ve diinya sporuna hizmet edebilecek calistiricilar yetistirmektir. Ogrenim
slresi 4 yil (8 yariyll) olan Antrendrliik Egitimi Programinin dgrenim dili Tirkcedir. Ogrenciler bélimden mezun
olabilmek icin  zorunlu dersler ile birlikte sosyal ve mesleki secmeli derslerden olusan 240 AKTS kredisini ta-
mamlamakla  yakamludurler.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Antrendrlik egitimi béliminden mezun olan 6Jdrenciler, kamu kurum ve kuruluslarinda, 6zel spor isletmelerinde,
amator ve profesyonel spor kullpleri ve milli takimlarda calisabilir; teknik direktdr, kondisyoner, masor, bireysel
antrendr, mac¢ analizi uzmani olarak istihdam edilebilir.

Rekreasyon Boliimii

Rekreasyon Bolimu; bilissel, duyusal ve psikomotor gelisimine katki saglamak icin farkli sosyo-kultirel ortamlar-
da rekreasyon olanaklarinin gelistirilmesi ve yénetilmesine hizmet verecek uzmanlari ve rekreasyon liderlerini
yetistirmeyi amaclamaktadir. Ogrenim stresi 4 yil (8 yariyil) olmakla birlikte programin 6grenim dili Turkcedir.
Ogrenciler balimden mezun olabilmek icin 240 AKTS kredisini tamamlamakla yukamladar.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Rekreasyon Bolimi’nden mezun olan dgdrenciler, kamu ve 6zel sektdrde, belediyeler, sivil toplum kuruluslari,
Genclik ve Spor Genel Mudarligu, Gniversiteler, rekreasyon ve turizm isletmeleri icerisinde yer alan animasyon
ve rekreasyon faaliyetlerini yUritebilmektedir. Ayni zamanda, yonetici pozisyonunda is olanaklarina da sahip ola-
bilmektedir.
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Spor Yoneticiligi Boliimii

BoIUmUmiz spor organizasyonlari, spor enddstrisi, rekreasyon, spor tesisleri, spor pazarlamasi, spor ekonomisi
gibi bircok alanda hizmet verebilecek entelekttiel distinebilen, girisimci, karar verme yetkinligine sahip, yaratici ve
problem ¢ézme kabiliyeti yiiksek mezunlar veriimesi hedeflenmektedir. Ogrenim siiresi 4 yil (8 yariyil) olan Spor

Yoéneticiligi Programinin 6grenim dili Turkcedir ve egitim égretim programi 240 AKTS kredisinden olusmaktadir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:
Spor Yoneticiliginden Mezun olan 6grenciler, Genclik ve Spor Bakanligina bagli il ve ilce teskilatlarinin ¢esitli kade-

melerinde, amator ve profesyonel liglerdeki spor kullplerinde, kamu ve 6zel sektore ait her tirll spor isletmesinde
ve organizasyonunda calisabilir.
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Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi

Sosyal Hizmet Boliimii

Yalova Universitesi Sosyal Hizmet B8lUmU, insana yoénelik bir meslek olmasi dolayisiyla, evrensel insan haklarini dik-
kate alan, milli degerleri ve tarihi tecriibeyi 6nceleyen, diinyadaki gelismeleri de takip eden degisen ve degismekte
olan insan ihtiyaclarini karsilamayi hedef alan ve bu alanda sosyal ¢alismalar yapacak olan 6gdrenciler yetistirmeyi
amaclamaktadir. Yalova Universitesi Sosyal Hizmet B8IUm( bu amac dogrultusunda, psikoloji, sosyoloji, sosyal po-
litika gibi bircok bilimsel alandan yararlanarak olusturulan ders programi sayesinde dgrencilere disiplinler arasi bir
bakis acisi kazandirmayi ve isglci piyasanin ihtiyac duydugu sosyal calismacilari en donanimli sekilde yetistirmeyi
hedeflemektedir. 8 yariyildan (4 yil) bir egitim programimizda kuramsal ve uygulamali dersler bir arada sunulmak-
tadir. Egitimin ikinci yilindan itibaren alabilecekleri secmeli dersler ile kendi alanlarini belirleyebilirler. Ogrenciler
egitim sireleri boyunca alacaklari teorik ve uygulamali derslerin yani sira son dénemlerinin tamamini olusturan bir

stajdan sorumludurlar. Orgiin ve ikinci 63retim programlari mevcuttur.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlarimiz Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgdina Bagh tim kurum ve kuruluslarda, Ergen Danisma Mer-
kezleri, Koruyucu Aile Hizmetleri, Aile Danisma Merkezleri, Yash Bakim ve Huzurevleri, Rehabilitasyon Merkezleri,
Ozel Egitim Kuruluslari, Toplum Merkezleri, Sosyal Yardim Birimleri, Saglk Bakanhdi, Milli Egitim Bakanligi, Ozel/
Devlet/Universite/Brans ve ihtisas Hastaneleri, Mediko-Sosyal Merkezleri, Kredi ve Yurtlar Kurumu, Genclik ve
Spor Genel Mudurltgu, Genclik Merkezleri, Adalet Bakanligi Cezaevleri, Islahevleri, Cocuk Mahkemeleri gibi alan-

larda calisabilirler.
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Yeni Medya ve iletisim Béliimil

Yeni Medya ve iletisim Bolimi hem geleneksel medya hem de dijitallesen medya ortamlari ile ilgili zengin ve genis
kapsamli bir mifredata sahiptir. Kuramsal ve uygulamali egitimi bir arada vererek ddrencilere her acidan gerekli
donanimin kazandiriimasini amaclayan bolim, teknolojik gelismeleri takip eden, cagin gereklerini yakalayip hizina
ayak uydurabilen, ayni zamanda literatlre hakim ve elestirel bir bakis acisi benimseyebilen 6grenciler yetistirmeyi

hedeflemektedir.
Mezunlarin istihdam Profilleri

Ogrencilerimiz mezuniyet sonrasinda Sosyal Medya Yéneticisi, Dijital Medya Programcisi, Dijital icerik Yéneticisi,
Sosyal Medya Danismani, Portal Yoneticisi, Dijital Pazarlama Ydneticisi, Yeni Nesil iletisim Uzmani, SEO (Arama Mo-
torlari Optimizasyonu) Uzmani, SEM (Arama Motorlari Reklam) Uzmani, E-Ticaret Uzmani, Dijital Yayin Direktor(,
Yeni Medya Muhabiri, Yeni Medya EditorQ, Yeni Medya Prodiktéri, Online Gazeteci gibi unvanlarla kariyerlerini si-

rdUrebilmektedir.
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Psikoloji Boliimii

Psikoloji BolUumU, Lisans egitiminde dégrencilerin psikolojinin temel alt alanlarini ve farkl arastirma ve uygulama
perspektifleri icinde; teorik, uygulamal ve secmeli dersler araciligiyla tanimalarina odaklanmaktadir. Lisans pro-
grami, ulusal ve uluslararasi standartlar g6z éninde bulundurularak psikolojinin temel alt alanlarini kapsayan (klinik,
sosyal, deneysel, bilissel, adli psikoloji vb.) ve zengin secmeli dersler aracihdiyla (psikanalizin dogusu ve gelisimi,
sosyal bilis, cocuk ve oyun, psikoterapi yaklasimlari vb.) daha ézgln alanlari tanima firsati sunan bir mifredata
sahiptir.

Mezunlarin, etik kurallara ve insana saygill, mesleki mevzuati ve glincel alan yazini takip eden ve bilimsel disinme
becerisi ile donanmis meslektaslar olarak yetismeleri ve kazandiklari becerileri uygulamaya ve topluma katki

saglayacak calismalara dokebilmeleri hedeflenmektedir.
Mezunlarin istihdam Profilleri

Psikoloji programi mezunlari hastaneler, huzurevleri, okullar, cezaevleri, 1slahevleri gibi devlet kurum ve kuruluslar

ile 6zel sektdrde insan kaynaklari birimlerinde “psikolog” unvaniyla calisabilmektedir. Lisans egitiminin ardindan

LT LTS

yUksek lisansa devam etmek isteyen 6grenciler, “klinik psikolog”, “gelisim psikologu”, “sosyal psikolog”, “trafik

[T

psikologu”, “endUstri ve 6rglt psikologu” gibi unvanlarla uzmanlik birimlerine iliskin oldukca cesitli alanlara yone-

lebilme imkanina sahiptirler.
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Tarih Boliimii

2020 yilinda kurulan ve bes anabilim dalindan olusan Tarih BolUmUmuz, dort yillik lisans egitimi vermek (zere
hazirlik calismalarini tamamlamis olup gtz déneminde gelecek ilk ddrencilerini beklemektedir. Kadrolu 1 profesér, 1
docent ve 2 Dr. Ogr. Uyesi ile cagdas tarih bilgisinin temellerini vermeye hazir bélimimiizde 1. yil dersleri farkli bilgi

dizeyine sahip ddrencileri ayni bilgi seviyesine getirmek maksadiyla baslica ve temel dersleri icermektedir.

2ila 4. yillarda dallara gére organize edilmis secmeli dersler mevcuttur. Bu dersler sayesinde égrencilere tarih alanina
iliskin zengin secenekler sunulmaktadir. Dérdinct yilin ikinci ddneminde alinan Bitirme Odevi, arastirma ve gelistir-
meye yénelik bir baslangic olmakta ve bir tez halinde sunulmaktadir. Ogrencilerimizin mezuniyet sonrasinda meslek
sinavlarinda basarili olmalari, kamu, 6zel ve génilli sektér kuruluslarinda 6Jretmen veya tarihci unvaniyla calisabil-
meleri, uluslararasi diizeyde yetenekli ve donanimli birer tarihci olarak yetismeleri icin istekli bir kadroya sahip olan

Tarih BolumUmUz yeni yilda katilacak yeni 63retim elemanlariyla daha da giclenecektir.
Mezunlarin istihdam Profilleri

Tarih bdlimU mezunlari kariyerleri konusunda cesitli seceneklere sahiplerdir. Mezunlarin geneli; Arastirma Gérevlisi,
Okutman, Ogretim Gorevlisi ve Uzman gibi akademik kadrolarda calisabilecekleri gibi; Devlet Arsivleri Genel Midi-
rliga, Turk Tarih Kurumu, Atatlrk Arastirma Merkezi, Tark Tarih Kurumu, Mizeler, Tarih Arastirma Merkezleri’nde

istihdam olanaklari bulabilirler.
Tarih Béliminde bu seceneklerin haricinde, alacaklari pedagoji formasyonu ile Milli Egitim Bakanldi blnyesinde

yer alan okullarda tarih 6gretmeni olarak gorev alabilirler. Kariyer seceneklerinde yer alan devlet kurumlarinda
gbreve atanmalari icin Kamu Personeli Se¢me Sinavi (KPSS)’den yeterli puani elde etmeleri gerekmektedir.
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TIP FAKULTESI

Program Hakkinda Genel Bilgi

Yalova Universitesi Tip Fakiltesi, Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in onayi dogrultusunda 06.02.2021
tarih ve 31387 sayill Resmi Gazete’de yayimlanarak kurulmustur. Saglik Bakanligi'na ait tesislerin, Gniversitelerin il-
gili birimleri ile birlikte kullanimini ve is birligini kapsayan “Afiliasyon” modeli ile hayata gecirilen Tip Fakultesi, her
yonUyle cagdas, bilimsel ve son teknoloji ile donatiimis bir editim programi uygulamayi amaclamaktadir.

Hastalarin saglik sorunlarini gidermek ve onlari sagliklarina kavusturmak icin ¢ézimler gelistiren Tip Fakultesi'nin
altr yil olan egitim sdresinin ilk t¢ yilinda, temel ve klinik tip bilgileri verilmektedir. Daha sonra iki yil boyunca klinik
egitimleri alan 6dren- ciler, son yilda ise internlik dénemine gec- mektedir. Son yili da basariyla tamamlayan
Ogrencilere tip doktoru unvani verilmektedir.

Neden Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi ?

Marmara bdlgesinin en énemli noktalarindan birinde yer alan Yalova ilinde Tip Faklltesi egitimi alacak olan égren-
ciler, saglik alaninda bilimin ve modern tibbin tim donatilarina eksik sekilde sahip olacaklardir. Faklltemiz, sagdlik
egitiminin éneminin ¢ok daha iyi anlasildigi salgin glnlerinde vakit kaybetmeden egitim-6gretim faaliyetlerine
baslayarak 2021-2022 Akademik Yil'nda 6grenci kabul etme karari almistir.

2021 Yuksekogretim Kurumlari Sinavi sonucuna gore Yalova Universitesi Tip FakUltesi’ni tercih eden adaylar, egitim-
lerinin ilk G¢ yilini bdlgenin en kdkIG Gniversitelerinden biri olan Uludag Universitesi Tip Fakiltesi’'nde alacaklardir.

Egitimlerinin klinik stajlar ve internlik dénemini kapsayan son yillarini ise Yalova Universitesi Tip Fakiltesi’'nde

devam edecek olan dgrenciler, Yalova’da yapimi tamamlanan 400 yatakl devlet hastanesinin imkanlarindan fay-
dalanabileceklerdir.
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Mezunlarin istihdam Profilleri

Tip Fakiltesi’ni basariyla tamamlayan adaylar Tipta Uzmanlik Sinavi'na (TUS) sonucunda bir alanda uzmanlasma
hakkina da sahiptir. istedikleri alan icin yeterli puan alan mezunlar, Gniversite veya egitim ve arastirma hastane-
lerinde, Acil Tip, Adli Tip, Aile Hekimligi, Anatomi, Anesteziyoloji ve Reanimasyon, Beyin ve Sinir Cerrahisi, Deri
ve Zihrevi Hastaliklari, Cocuk Cerrahisi, Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi ve Hastaliklari, ic Hastaliklari, Enfeksiyon
Hastaliklari ve Klinik Mikrobiyoloji, Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon, Fizyoloji, Genel Cerrahi, Gogus Cerrahisi, G6JUs
Hastaliklari, G6z Hastaliklari, Halk Sagligi, Hava ve Uzay Hekimligi, Histoloji ve Embriyoloji, Kadin Hastaliklari ve
Dogum, Kardiyoloji, Kulak Burun Bogaz Hastaliklari, Kalp ve Damar Cerrahisi, Noéroloji, Nikleer Tip, Ortopedi ve
Travmatoloji, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari, Plastik, Rekonstriktif ve Estetik Cerrahi, Ruh Saghgdi ve Hastaliklari,
Radyasyon Onkolojisi, Radyoloji, Spor Hekimligi, Su Alti Hekimligi ve Hiperbarik Tip, Tibbi Biyokimya, Tibbi Far-
makoloji, Tibbi Genetik, Tibbi Mikrobiyoloji, Tibbi Patoloji, Uroloji alanlarinda uzmanlik egitimi yapabilmektedir.

Tip Faklltesi’nde lisans egitimini basariyla tamamlayan 6grenciler, “Tip Doktoru” unvani ile mezun olmaktadir.
Saglik hizmetlerinin cesitli kademelerinde tani ve tedavi, danismanlik, egitmenlik ve yo&neticilik gibi alanlarda

gobrev yapmakta olan tip doktorlari, zorunlu kamu hizmetlerini tamamlayarak kamuya ait veya 6zel saglk kurum

ve kuruluslarinda calisabilmektedirler
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/

MESLEK

YUKSEKOKULLARI

Altinova Meslek Yiiksekokulu
D

Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii
Kaynak Teknolojisi Programi
Motorlu Araclar ve Ulastirma Teknolojileri
Boliimii

Gemi insaati Programi
Su Alt1 Teknolojisi Programi
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Armutlu Meslek Yiiksekokulu
D

Gida isletme Boliimii
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi

Gida Teknolojisi Programi

Su Uriinleri isleme Teknolojisi Programi

Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Boliimii

Turizm ve Otel isletmeciligi Programi
Pazarlama ve Reklamcilik Boliimii

Halkla iliskiler ve Tanitim Programi
Yonetim ve Organizasyon Béliimii

Lojistik Programi

Termal Meslek Yiiksekokulu
[ N )

Saglik Hizmetleri Boliimii
Yash Bakim Programi
Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii
Fizyoterapi Programi
Tibbi Hizmetler ve Teknikler Béliimii
ilk ve Acil Yardim Programi
Yonetim ve Organizasyon Boliimii

Saglik Kurumlari isletmeciligi Programi



Cinarcik Meslek Yiiksekokulu
[C—— )

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii
Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanligi Programi

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii
Cocuk Gelisimi Programi

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Béliimii
Ozel Giivenlik ve Koruma Programi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Béliimii
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi

Pazarlama ve Reklamcilik Béliimii
Medya ve iletisim Programi

Sosyal Hizmet ve Danismanlik Boliimii
Sosyal Hizmetler Programi

Yonetim ve Organizasyon Béliimii

Yerel Yonetimler Programi

‘ YALOVA
UNIVERSITESI

Yalova Meslek Yiiksekokulu

.}
Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
Bilgisayar Programciligi Programi
Elektrik ve Enerji Boliimii
tiklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Programi
Malzeme ve Malzeme isleme Teknolojileri Boliimii
Lastik ve Plastik Teknolojisi Programi
Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii
Deniz Ulastirma ve isletme Programi
Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimii
Sivil Savunma ve itfaiyecilik Programi
Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Béliimii
Turizm ve Otel isletmeciligi Programi
Ascilik Programi
Park ve Bahcge Bitkileri Boliimii
Peyzaj ve Siis Bitkileri Programi
Pazarlama ve Reklamcilik Béliimii
Pazarlama Programi
Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Boliimii
Tekstil Teknolojisi Programi
Ulastirma Hizmetleri Boliimii
Deniz ve Liman isletmeciligi Programi

Marina ve Yat isletmeciligi Programi
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www.yalova.edu.tr | 71



‘ YALOVA
UNIVERSITESI

Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii

Kaynak Teknolojisi Programi

Kaynak Teknolojisi Programi BolUmUmuz Universite, sanayi ve yerel yonetim is birligi cercevesinde ilimiz ve bdlgemizdeki
imalat sektdrd basta olmak Gzere is dlnyasinin talep ettigi yeterliliklere sahip nitelikli bireyler yetistirmek vizyonu ile kurul-
mustur. Ogrenim stresi 2 yil (4 yariyil) olarak belirlenen bdlimimuzde 3+1 egitim sistemi benimsenmistir.

Ogrencilerimiz, 3 yariyil mesleki ve teknik zorunlu ve secmeli derslerini alirken 1 yariyillarini da isyeri uygulamasi yaparak
tamamlamaktadir. Bunun yani sira 120 AKTS kredisinden olusan programimizda 6grencilerimizin mezun olabilmeleri icin 30

is giinU endistriye dayali 6gretim (EDO/Staj) yapmasi ve bir adet bitirme projesi hazirlamasi zorunludur.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

isteyen 6grencilerimiz &n lisans egitimini basariyla tamamladiktan sonra Dikey Gecis Sinavina (DGS) girerek mithendislik
egitimine basvurabilmektedir. Bolimden mezun olan 6gdrenciler, Altinova tersaneler bdlgesinde istihdam olanagi bula-
bilmektedir. Ayrica Marmara bdlgesindeki tersanelerde, insaat ve otomotiv sektoéri agirlikta olmak Uzere; altyapl, ulastirma,
gemi insa, rafineri ve enerji santrali gibi bircok sektorlin kurulmasi ve Gretim proseslerinde, is bulabileceklerdir.

Motorlu Araclar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii

Gemi insaati Programi Dikey Gegcis ve istihdam Profilleri

Gemi insaati programinda egitim alan 6grenciler, gemi  Bu programdan mezun olan &grenciler, Dikey Gegis Sina-
tasarlama, problem ¢ézme, karar verme, takim ¢alismasi  vi (DGS) ile Gemi insaat ve Gemi Makineleri Muhendisligi ile
yapabilmenin yaninda is sagligi ve glvenligi alanlarinda  Makine Miihendisligi lisans programina gecis yapabilmektedir.
gerekli donanima sahip glicli bir teknikerlik temeline sa- Bslam mezunlarinin istihdam alanlari ise; gemi tasarim biiro-

hip olacaktir. Ogrenim stresi 2 yil (4 yariyil ) olarak planla- |5 tershanelerin yeni insaa sahalari-bakim onarim sahalari,

nan programda, 6grenciler zorunlu ve secmeli derslerden yat tersaneleri ve mekanik atslyelerdir.
120 AKTS krediyi tamamlamakla ve 30 is gind staj yap-

makla ytkamluddr.
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Su Alt1 Teknolojisi Programi

Programimiza kayit yapan ddrenciler, egditim streclerinin ilk yilinda, temel dalis ve scuba dalgi¢cligi egitimlerini tamamlamanin
yani sira serbest dalis cankurtaran egitimleri alirlar. ikinci yil ise sanayi dalgichdi, su alti kesme ve kaynak egitimleri, kurtarma
dalgichidl, su alti insaat, arastirma ve arkeolojisi ile ag kafes dalgichgi, basing odasi operatdrliga gibi konularda egitimlerini ta-
mamlayarak Deniz Kuvvetleri Komutanliginca verilebilen “Birinci Sinif Dalgi¢” belgesi ve Basin¢g Odasi Operatori” belgelerine
sahip profesyoneller olarak mezun olabileceklerdir.

Su Alti Teknolojisi Programi 2 yildan (4 yariyil) olusan bir 6n lisans programidir. Odrencilerimizin mezun olabilmeleri icin, 120
AKTS kredisini tamamlamalari ve 30 is gintnd kapsayan sportif dalis veya sanayi dalgichdi alaninda yapilabilecek olan bir adet

staj uygulamasini basariyla tamamlamalari gerekmektedir.

Dikey Gecis ve istihdam Profilleri

Dikey Gecis Sinavi (DGS) ile Su Urtinleri Miihendisligi ve Balikcilik Teknolojisi Miihendisligi bélimlerine gecis yapabilirler. B&I-
Um mezunlarinin istihdam alanlari ise; su alti ve Gstl insaatlari, sudaki gemilerin karaya ¢ekilmeden onarimi ve temizligi, su alti
arama-kurtarma calismalari, su alti fotograf ve video ¢ekimleri,akvaryum ve balik ciftlikleri bakimi, basing odasi operatorliga,
sismik arastirma, dalis egitimi, liman insaatlari, tersaneler ve Kiyi Emniyet Genel Midirligu, Sahil Guvenlik Komutanlig, itfaiye

birimleri, deniz polisi gibi kamu kurumlarinda ¢alisma imkani bulabilirler.

www.yalova.edu.tr | 73



‘, YALOVA
s UNIVERSITESI

Gida isletmesi Béliimii

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi

Gida Kalite KontrolU ve Analizi Programinda 6grenciler bol-
Umleriyle ilgili olarak gidalarin bilesimi, islenmesi, fiziksel,
kimyasal ve mikrobiyolojik analizleri, kalite kontroll, gida
ile ilgili mevzuatlar ve isletme kontrolleriyle alakali teorik
dersler almalarinin yani sira farkli isletmelerde bu bilgilerini
pratik olarak uygulama sansi bulmaktadirlar.

Programin 6grenim suresi 2 yil (4 yariyil) olarak belirlenmis-
tir. Ogrenciler, 120 AKTS kredilik mifredati tamamlayarak

programimizdan mezun olmaya hak kazanmaktadirlar.

Dikey Gecis ve istihdam Profilleri

Mezun olan 6grenciler Dikey Gecis Sinaviyla (DGS);
Beslenme ve Diyetetik, Bitki Koruma, Bitkisel Uretim ve
Teknolojileri, Gida Mihendisligi, Gida Teknolojisi, Kimya,
Tarimsal Genetik MiUhendisligi ve Tarimsal Biyoteknoloji
lisans bolimlerine gecis yapabilmektedirler. Mezun 69-
rencilerimiz Tarim ve K&y Isleri Bakanligi, Orman Bakanlg
Kontrol Laboratuvarlari, Hifzisthha Enstitisd, Taris, Bele-
diyeler, il Saglik Mudurlikleri gibi kamu kuruluslarinda ve
Ozel sektdre badll gida endUstrisinde yonetim, Gretim ve
laboratuvar alanlarinda ¢alisabilmekte, kendi 6zel isyerlerini

de acabilmektedirler. 74 | www.yalova.edu.tr
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CArmutIu Mesl_el_( Yﬁksekokuluj

Gida Teknolojisi Boliimii

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi

Gida Kalite Kontroll ve Analizi Programinda 6grenciler boélimleriyle ilgili olarak gidalarin bilesimi, islenmesi, fizik-
sel, kimyasal ve mikrobiyolojik analizleri, kalite kontrol(, gida ile ilgili mevzuatlar ve isletme kontrolleriyle alakali
teorik dersler almalarinin yani sira farkli isletmelerde bu bilgilerini pratik olarak uygulama sansi bulmaktadirlar. Pro-
gramin dgrenim siresi 2 yil (4 yariyil) olarak belirlenmistir. Ogrenciler, 120 AKTS kredilik mifredati tamamlayarak

programimizdan mezun olmaya hak kazanmaktadirlar.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri:

Mezun olan dgrenciler Dikey Gecis Sinaviyla (DGS); Beslenme ve Diyetetik, Bitki Koruma, Bitkisel Uretim ve Tekno-
lojileri, Gida Mihendisligi, Gida Teknolojisi, Kimya, Tarimsal Genetik Mihendisligi ve Tarimsal Biyoteknoloji lisans

boélimlerine gecis yapabilmektedirler.
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Gida Teknolojisi Boliimii

Gida teknolojisi Programi

Gida Teknolojisi programi; gida hammaddesi isleyen klclk, orta ve buylk 6lcekli isletmelerde Gretim
biriminin kalite kontrol ve Uretim bélumlerinde ydneticilere yardimci olacak, is glicl veya kendi adina is
yeri acip calistirabilecek uzman kisiler yetistirmeyi amaclamaktadir. Ogrenim stresi 2 yil (4 yariyil) olarak
planlanan programin 6rgin ve ikinci 8gretim secenekleri bulunmaktadir. Ogrenciler zorunlu ve secmeli
dersler ile 30 is gUinUnU iceren bir adet stajdan olusan 120 AKTS kredilik mifredati tamamlayarak pro-

gramimizdan mezun olmaya hak kazanmaktadir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Mezunlar Dikey Gecis Sinaviyla (DGS); Gida Muhendisligi, Beslenme ve Diyetetik, Bitki Koruma, Bitkisel
Uretim ve Teknolojileri, Gida Teknolojisi, Kimya, Tarimsal Genetik Mihendisligi ve Tarimsal Biyoteknoloji
gibi bircok lisans bélimlerine gecis yapabilmektedir. Gida Teknikeri, 6zel sektdr veya kamu kurumundaki

gorevi itibariyle Gst dluzey ydnetici veya mihendis ile teknisyen arasinda kendine yer edinmektedir.

Su Uriinleri isleme Teknolojisi Programi

Su Urtinleri isleme Teknolojisi Programi; su Griinleri isleme yéntemlerini bilecek, isleme ydntemine uygun ham madde secimi
yapabilecek, islenecek su Urinlerine 6n islem uygulayabilecek ve islenmis su Urlnlerini teknigine uygun olarak muhafaza
edebilecek ara insan glcl yetistirmeyi amaclamaktadir. 2 yil (4 yariyil) olarak belirlenmis egitim strecinde 6grenciler, cesitli
zorunlu ve secmeli dersler ve 30 isginin0 iceren bir adet stajdan olusan 120 AKTS kredilik mufredati tamamlayarak pro-

gramimizdan mezun olmaya hak kazanmaktadir.

Dikey Gecis ve istihdam Profilleri

Mezunlar Dikey Gecis Sinaviyla (DGS); Balik¢ilik Teknolojisi, Balik¢ilik Teknolojisi Mhendisligi, Beslenme ve Diyetetik, Gida
Mihendisligi ve Su Uriinleri Miihendisligi lisans bélimlerine gecis yapabilmektedir. Mezunlarimiz Tarim ve K8y isleri Bakanhgi
il Mudarliklerinde, Tarim Bakanligrna bagl su drinleri arastirma enstitilerinde, iice Ziraat Mudirliklerinde, belediyelerde ve

Ozel sektorde faaliyet gdsteren su Urtnleri isleme tesislerinde calisabilecekleri gibi kendileri de 6zel isyeri acabilir
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Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Béliimii

Turizm ve Otel isletmeciligi Programi Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Turizm isletmeciligi Ve Otelcilik Programi, cagdas turizm an- Programimizi tamamlayan &grenciler, Dikey Gecis Sina-
layisina uygun olarak, misafirlerin her tirll ihtiyacini karsilamak vina (DGS) girerek isletme, isletme Enformatigi, isletme
Uzere cok cesitli hizmetleri veren modern otel, lokanta vb. tu- Yonetimi, Konaklama isletmeciligi, Konaklama ve Turizm

rizm hizmetlerini ylrttebilen profesyonelleri yetistirmeyi ama- isletmeciligi, Turizm isletmeciligi, Turizm Isletmeciligi ve

clamaktadir. On lisans seviyesinde egitim veren programimizda Otelcilik ve Turizm ve Otel isletmeciligi bélimlerinde lisans

ogretim stresi 2 yildir (4 yaniyil). Programi basariyla tamamla- egitimi alabilirler. Mezun olacak olan dégdrenciler, Kiltir ve

mak icin 120 AKTS kredisi karsiligi dersi gecmek ve bir adet staj . N L . -
¢ 119 gec i J Turizm Bakanligi catisi altinda tim il ve ilge kultdr ve tu-
uygulamasini tamamlamak gerekmektedir. On lisans seviye- ) R ) . o
) N ) ) rizm muadarluklerinde calisma olanagina sahiptirler. Bunun
sinde egitim veren programimizda 6gretim stresi 2 yildir (4 ) ) )
n o yani sira turizm sektériinde konaklama ve yiyecek - icecek
yariyil). Programi basariyla tamamlamak icin 120 AKTS kredisi

. . . isletmelerinde gdrev alabilirler veya kendi is yerlerini aca-
karsilidi dersi gecmek ve bir adet staj uygulamasini tamamla- ’ 9 y Y ¢

rak girisimci olabilirler.

mak gerekmektedir.
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Pazarlama ve Reklamcilik B6liimii 1

r

Halkla iliskiler ve Tanitim Programi

BoliumUmdiz, pazarlama alanindaki yenilikleri, markalasma, reklam, halkla iliskiler alanlarindaki egilimleri takip
edebilen, analitik disiinme yetenegine sahip, iletisim becerileri gelismis, hizli degisime ayak uydurabilen pro-
fesyonelleri yetistirmeyi amaclamaktadir. B&IUmUmuz 2 yil (4 yariyil)’dir. Programdan mezun olabilmek i¢in 120
AKTS kredisi karsihidi dersi gecmek ve bir adet staj uygulamasini tamamlamak gerekmektedir.

—

Dikey Gegcis ve istihdam Profilleri

r

Balim mezunlari Dikey Gecis Sinavi ile Gorsel iletisim Tasarimi, Halkla iliskiler, Halkla iliskiler ve Reklamcilik,
Halkla iliskiler ve Tanitim, iletisim, iletisim Bilimleri, iletisim Sanatlari, iletisim Tasarimi, iletisim ve Tasarim, ile-
tisim Tasarimi ve Yonetimi, Reklam Tasarimi ve iletisimi, Reklamcilik, Reklamcilik ve Halkla iliskiler bélumlerine
gecis yapabilmektedirler.

Mezunlar sahada satis elemani, satis temsilcisi, satis ydneticisi olarak istihdam edilebilecedi gibi reklam ve halkla
iliskiler ajanslarinda, gazete, dergi, radyo ve televizyonlarda, baski ve grafik tasarim ajanslarinda icerik Ureticisi
olarak calisma imkanlarina sahiptirler.

—0
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Yonetim ve Organizasyon Boéliimii 1

Lojistik Programi

Programimiz Ulusal ve uluslararasi lojistik sektériindeki gelismelere odaklanmis, lojistigin temel faaliyetlerini
planlayip ylritebilecek ve sanayi 4.0'in getirecedi yeniliklerin lojistik sektériindeki etkilerine uyum saglaya-
bilecek mezunlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Ogrenim siiresi 2 yil (4 yariyil) olarak planlanan programda 2
almasi gereken zorunlu ve secimlik derslerin toplami 120 AKTS kredisidir. Ayrica 6grencilerimiz 1 staj ve 11is
yeri egitimi sinavini basariyla tamamlamakla yukamladurler.

—

Dikey Gegcis ve istihdam Profilleri

r

Lojistik Programi mezunu &grencilerimizin Dikey Gecis Sinavindan (DGS) gerekli puanlari alarak isletme, Lojis-
tik Yonetimi, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi, Ulastirma ve Lojistik, Uluslararasi Finans, Uluslararasi Lojistik ve
Tasimacilik gibi bircok Lisans programina gecis yapabilme imkanina sahiptir.

Mezun olan 6grencilerimiz 6zel ve kamu kurum ve kuruluslarinda dis ticaret satis ve pazarlama ile lojistik sirket-
lerin dis ticaret, kargo firmalari, kara, hava, deniz, demiryolu ve intermodal tasimacilik sirketleri, lojistik danis-
manlik ve egitim kuruluslarinda is imkanina sahiptirler

—o
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Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Béliimii
Biiro Yonetimi ve Yo6netici Asistanligi Programi

Programhizla degisen ve gelisen is dlnyasinin gereksinimlerini karsilayabilecek, ydneticinin calismalarina etkili
bir sekilde destek veren ve yonetimde verimlilige katki saglayan ydnetici asistanlari yetistirmeyi hedeflemektedir.
Orgiin ve ikinci 6gretim imkanlari da sunan program 2 yil (4 variyil) olarak diizenlenmistir. Ogrencilerin mezun
olabilmeleri icin mifredatta mevcut olan zorunlu ve se¢meli derslerden 120 AKTS krediyi ve 45 is gindni iceren
zorunlu staji tamamlamalari gerekmektedir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Program mezunlari Dikey Gecis Sinavi'ndan (DGS) gerekli notlari almalari halinde 8rgiin 8gretimde Halkla iliskiler,
Halkla iliskiler ve Reklamcilik, Halkla iliskiler ve Tanitim, isletme Bilgi Yonetimi, Reklamcilik ve Halkla iliskiler, Saglik
Yénetimi, Saglik idaresi, Yonetim Bilisim Sistemleri bélimlerine gecis yapabilmektedir. Mezun olan égrenciler,
sektor ayrimi olmaksizin tim isletmelerde biro elemani, ydnetici adayi, yonetici asistani, yonetici sekreteri, sekre-
ter unvanlariyla is bulabilmektedir.

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii

Cocuk Gelisimi Programi

Cocuk Gelisimi Programi, égrencilerimizin, sahip olduklari bilgiyi kullanabilen, arastirma yapabilen, mesleginin ve Ulkesinin
gelisimine katkida bulunabilen ve mesleklerindeki gelismelere slrekli uyum saglayabilen bireyler olarak egitilmesi amacla-
maktadir. Ogrenciler, 6§renim siresi 2 yil (4 yariyil) olan programda 30 ginlik bir adet staj ve 120 AKTS kredilik mufredati

tamamlayarak mezun olmaya hak kazanmaktadir.
Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Programimizdan mezun olan 6drenciler Dikey Gegis Sinavi’ndan (DGS) gerekli basariyi saglamalari halinde 6rgtin 6gretim iceri-
sinde bulunan Cocuk Gelisimi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Sosyal Hizmet, Ozel Egitim Ogretmenligi boliimlerine gecis yapabilir.
Mezunlar, Milli Egitim Bakanhgdi'na bagl okul éncesi egitim kurumlarinda, Saglik Bakanhgdi’na bagli hastanelerin ¢cocuk klinikle-
rinde, rehabilitasyon merkezlerinde, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudurligi’'ne bagh resmi ve 6zel okul

Oncesi egitim kurumlarinda istihdam edilebilme olanagdina sahip olur.
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Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii

Ozel Giivenlik ve Koruma Programi

Bolimamuizin genel egitiminde 6grencilerimiz; gtvenlik bilincini, glvenligin insanlk i¢cin anlamini ve yardim
bilincini, dizeni bozan, degistiren-dedistirmeye yeltenen unsurlari, su¢c ve suclulara karsi tepkisel planla-
mayi-uygulamay, ilk yardimin uygulamalarini kuramsal ve uygulamali olarak égrenebilirler. Ogrenim siiresi 2
yil (4 yariyil) olan program, mifredatta sunulan derslerden toplamda 120 AKTS kredisine denk sayida dersten
basarili olmayi ve 30 is gininU kapsayan bir adet staji tamamlamayi gerektirmektedir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri:

Ogrenciler, mezuniyetin ardindan Dikey Gecis Sinavina (DGS) girerek Sosyal Hizmetler ve Acil Yardim ve Afet
Yonetimi alaninda lisans egitimlerine devam edebilirler. Mezunlarimiz; ézel gtvenlik personeli, 6zel glvenlik
sirketlerinde ydnetici ve 6zel glivenlik egitim kurumlarinda egitici olabilecekleri gibi, glivenlik alaninda isletme

ydnetiminde gdrev alabilirler.
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Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Béliimii

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi

Program, finansal muhasebe bilgilerini 6drenip, isletmenin
temel kavramlarini, amaclarini ve cevreyle olan iliskilerini,
isletme fonksiyonlarini ve bunlar arasindaki iliskileri kavraya-
bilen ve iletisim bilgi ve becerilerini saglayabilen, Turk Hukuk
Sistemini ve isletmenin tabi oldugu ticari mevzuati taniyan,
sosyal givenlik islemlerini ve vergi hesaplamalarini yapabilen,
muhasebe belgelerini isleyip, beyanname dlzenleyebilen ge-
rekli sayisal verilerin elde edilmesi ve islenmesi hakkinda bilgi
sahibi profesyoneller yetirmeyi hedeflemektedir. Ogrenim si-
resi 2 yil (4 yariyil) olan programdan mezun olabilmeleri icin
o6grencilerin, s6z konusu derslerden toplam 120 AKTS kredisi
karsihgini ve 30 isgUndni kapsayan bir adet staj uygulamasini

basariyla tamamlamis olmalari gerekmektedir.

Dikey Gecis ve istihdam Profilleri

Mezunlarimiz Dikey Gecis Sinavindan basarili olmak kosuluyla
o6rgln 6gretim kurumlarinin Calisma Ekonomisi ve Enddstri
iliskileri, Ekonomi, iktisat, Isletme, Isletme Bilgi Yénetimi,
isletme Enformatigi, isletme Yonetimi, isletme-Ekonomi, Lo-
jistik Yonetimi, Maliye, Muhasebe, Muhasebe Bilgi Sistemleri,
Muhasebe ve Finans Yonetimi, Muhasebe ve Finansal Yonetim,
Muhasebe ve Denetim olmak Uzere ilgili bdlimlere gecis yapa-
bilirler. Program mezunlari, basta Serbest Muhasebeci ve Mali
Musavir (SMMM) ile Yeminli Mali Misavir (YMM) burolarinda
yardimci eleman olarak calisabildikleri gibi, kamu veya 6zel
sektore ait isletmelerin muhasebe boélimlerinde, maliye ve

vergi dairelerinde gorev alabilir.
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Medya ve iletisim Programi
Medya ve iletisim Programimizin amaci; iletisim becerilerine sahip, dogru ve etkili iletisim kurabilen, halka dogru
ve dUrlst haber ileten, iletisim alaninin temel ilkelerine ve etik kurallarina uyan, etkin hizmet verebilecek medya
calisani yetistirmektir. Ogrenim suresi 2 yil (4 yariyil) olan Medya ve iletisim Programi 8rglin ve ikici égretimde
egitim vermektedir. Programdan mezun olabilmek icin toplamda 120 AKTS kredisine karsilik gelecek dersleri ve 30
is glinUn0 kapsayan bir adet staj uygulamasini basariyla tamamlamak gerekmektedir.

Dikey Gegcis ve istihdam Profilleri

Mezunlarimiz, gazeteler, dergiler, televizyon ve radyo kanallari, reklam sirketleri, film yapim ve dagitim sirketleri,
halkla iliskiler kuruluslarinin yani sira cesitli alanlarda faaliyet gésteren kamu ve 6zel kuruluslarda istihdam edile-
bilmektedir. Ogrenciler, Dikey Gecis Sinavinda basarili olmalari halinde, Basin ve Yayin, Film Tasarim ve Yazarlik,
Kurgu-Ses ve Gorunti Yonetimi, Fotograf ve Video, Gazetecilik, Gorsel iletisim Tasarimi, Medya ve iletisim Sistem-
leri, Sinema ve Dijital Medya, Radyo ve Televizyon, Sinema ve Televizyon, Televizyon Haberciligi ve Programciligi
ve ilgili alanlarda lisans egitimi veren boélimlere gecis yapabilir.
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Sosyal Hizmet ve Danismanlik Boliimii 1

Sosyal Hizmetler Programi

Programimizin amaci; Ulkemizde yirdtldlen sosyal hizmet uygulamalarinda, profesyonel meslek elemanlarinin
is yukanU hafifletmek ve mesleki calismalarini etkin ve verimli strdirebilmeleri icin “yardimci/ara eleman” ih-
tiyacinin karsilanmasidir. Ogretim stiresi 2 yil (4 yariyil) olarak planlanmis olan programin 8rgln ve ikinci dgretim
secenekleri bulunmaktadir. Programdan mezun olabilmek icin 120 AKTS kredisine denk gelecek cesitli zorunlu ve
secmeli dersler ile 30 is glinlnU kapsayacak bir adet staj uygulamasini basariyla tamamlanmasi gerekmektedir.

—

f Dikey Gecis ve istihdam Profilleri 1
(

Mezunlarimiz Dikey Gecis Sinavindan (DGS) gecerli notu alarak Sosyal Hizmet ve Sosyoloji lisans programlarin-
da 6grenim gorebilir. Mezunlarimiz Kredi ve Yurtlar Mudrligune bagh yurtlarda kadrolu yurt yénetim memuru
statlsinde, Saglik Bakanligina bagh resmi ve 6zel hastanelerde, Milli Egitim Bakanligina bagli rehberlik arastirma
merkezlerinde iS-KUR il mudurliklerinde ¢alisabilir.

~——o
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Yoénetim ve Organizasyon Boéliimii

Yerel Yonetimler Programi

Yerel Yonetimler Programr’nin temel amaci; buyudksehir, il, ilce, belde belediyeleri, mahalli idare birlikleri, il 6zel ida-
releri ve diger kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslarinin etkin ve verimli calisabilmesi
icin yetenekli, bilgi birikimine sahip, yaratici fikirler Gretebilen ara eleman yetistirmektir. Ogrencilerin 30 is ginini
kapsayan bir staji tamamlamasi zorunludur.

Dikey Gecgis ve istihdam Profilleri

Mezunlarimiz Dikey Gecis Sinavindan gerekli notu almalari sarti ile Kamu Yénetimi, Siyaset Bilimi, Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler, Yerel Yonetimler ve Uluslararasi iliskiler bélimlerinden lisans
egitimlerine devam edebilirler. Yerel Yonetimler Programi’ndan mezun olan 6égrenciler, kamu kuruluslarinin disinda
Ozel sektdr ve sivil toplum kuruluslarinin genel yénetimi, insan kaynaklari yonetimi, arastirma ve gelistirme gibi
bolimlerinde, bir anlamda yonetimin her kademesinde goérev alabilmektedirler.
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Saglik Hizmetleri Boliimii

Yasli Bakim Programi

Yasli Bakim Programinda 6grenim gdrecek 6grencilerin, bakim hizmeti konusunda gerekli bilgi, beceri ve degerleri
butunlestirip, 6zimseyerek; kamu alani, 6zel alan ve sivil toplum 6rgitlerinde yasl bakim hizmetini uygulayici ve
gelistirici nitelige sahip yetkin bir saglik teknikeri olmalarini saglamak amaclanmaktadir. Ogrenim stiresi 2 yil (4
yariyil) olan programin egitim dili Tirkcedir. Ogrenciler, 120 AKTS kredilik mifredati tamamlayarak programimiz-
dan mezun olmaya hak kazanmaktadirlar.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Mezunlarimiz Dikey Gecis Sinavi’nda (DGS) gerekli puanlari almak kaydiyla; Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemsi-
relik, Hemsirelik ve Saglik Hizmetleri ve Beslenme ve Diyetetik bélumlerine gecis yapabilmektedir. Mezunlarimiz
yasli bakim hizmetlerinin yarittldigi; Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, belediyeler, hastaneler, hu-
zurevleri, yasli bakim evleri, saglik birimlerindeki evde bakim hizmetleri gibi yerlerde uzman gézetiminde calisa-
bilir.
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Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii

Fizyoterapi Programi

Fizyoterapi Programi, ¢cagdas egditim anlayisi cercevesinde,
degdisen toplumsal kosullara uygun, toplumsal refah alanlarina
yonelik teori ve uygulamalar 1siginda, saglik profesyonelleri-
nin uygulamalarini kolaylastiracak ara eleman olarak fizik te-
davi teknikerlerinin yetistirilmesini hedeflememektedir. Ogre-
nim sdresi 2 yil (4 yariyil) olan programin egitim dili Tarkcedir.
Ogrenciler, cesitli zorunlu ve secmeli dersler ile bir adet staj
ve klinik uygulamadan olusan 120 AKTS kredilik mufredati ta-
mamlayarak programimizdan mezun olmaya hak kazanmak-

tadirlar.
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Dikey Gecis ve istihdam Profilleri

Fizyoterapi Programini tamamlayan &grencilerimize Fi-
zyoterapi Teknikeri unvani verilir. Mezunlar, Saglik Bakan-
igrna bagl kamu ve 6zel yatakli / yataksiz saghk kurum
ve kuruluslarinda ve iyilestirme merkezlerinde gbrev yapa-
bilmektedirler.Mezunlarimiz, Dikey Gegcis Sinavi’nda (DGS)
basarili olduklari takdirde, ilgili faktltelerde lisans egitimle-

rini tamamlayabilirler.
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Tibbi HizmtTeknikler Boltimii

ilk ve Acil Yardim Programi

Programinin amaci gerekli temel ve ileri acil yardim egitimi kuramsal ve uygulamali boyutta almis, cabuk ve dogru
karar verebilen, dikkatli, sogukkanli ve sorumluluk duygusu glcll, baskalari ile iyi iletisim kurabilen, elde ettigi
bilgileri teorik bilgi ve deneyimleriyle harmanlayabilen, ilk ve acil yardim teknikeri yetistirebilmektir. Ogrenim sii-
resi 2 yil (4 yariyil) olan programin egitim dili Tarkcedir. Ogrenciler 120 AKTS kredilik mifredati tamamlayarak
programimizdan mezun olmaya hak kazanmaktadirlar.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Mezunlarimiz, Dikey Gecis Sinavi’nda (DGS) basarili olduklar takdirde, Acil Yardim ve Afet Yonetimi, Hemsirelik
ve Saglik Hizmetleri gibi ilgili fakiltelerde lisans egitimlerini tamamlayabilmektedir. Mezunlar ilk ve Acil Yardim
Teknikerleri, 6zel veya resmi ambulans servislerinde, Gniversite ve devlet hastanelerinin, 6zel saglik kuruluslarinin;
acil servisleri ve is yeri acil yardim Unitelerinde istihdam imkani bulabilmektedir.

92 | www.yalova.edu.tr



‘ YALOVA
UNIVERSITESI

Saglik Kurumlan isletmeciligi Programi

Saglik Kurumlari isletmeciligi Programi, saglik kurumlarinda planlama, érgitleme, yiritme, koordinasyon ve de-
netim fonksiyonlarina iliskin kavram, ilke, kuram, model ve teknikleri sistematik ve bilincli bir sekilde uygulayabilen
isletmecileri yetistirmeyi amaclamaktadir.

Dikey Gegcis ve istihdam Profilleri

Mezunlarimiz, Dikey Gecis Sinavr’nda yeterli puani aldiklari takdirde Saglk idaresi, Saglik Yénetimi, Saglik Kuru-
mlari isletmeciligi, Saglik Kurumlari Yoneticiligi ve isletme lisans programlarina gecis yapabilirler. Mezunlarimiz
kamu ve 6zel saglk kurumlarinda medikal muhasebe, muhasebe, finans, hasta hizmetleri, destek hizmetleri, pa-

zarlama, halkla iliskiler, fiyatlandirma departmanlari gibi bircok farkli bélimde istihdam edilebilmektedirler.
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Bilgisayar Teknolojileri Béliimii
Bilgisayar Programciligi Programi

Bilgisayar Programciligi Programi, glincel teknolojilere uygun olarak belirlenen egitim programi ile temel pro-
gramlama mantigi, veri tabani tasarimi, web tasarimi, web programlama, ag sistemleri ve bilgisayar donanimi
konularinda yetkin bireyler yetistirmeyi amaclamaktadir. Orgiin ve ikinci 6gretim imkanlari bulunan programin
stresi 2 vil (4 yariyil) olup egitim dili Turkcedir. Ogrenciler, cesitli zorunlu ve secmeli dersler ile bir adet is yeri
Uygulama Egitimi’nden olusan 120 AKTS kredilik mifredati tamamlayarak programimizdan mezun olmaya hak
kazanmaktadir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Yiksekdgretim Kurulu'nun ilgili ydnetmeligi uyarinca, taninan sinav haklari ile Ust derece programlara gecis imkani
saglanmaktadir. Mezunlarimiz basta yazilim sirketleri olmak Uzere, e-ticaret sirketleri, sanayi kuruluslari, bilgisayar
satis ve teknik destek sirketleri, bankalar, sigorta sirketleri, borsalar, ulastirma, lojistik sirketleri ve hizmet sektériin-
de yer alan kamu kurum ve kuruluslarinda genis is imkanina sahiptir.

www.yalova.edu.tr | 95



\ YALOVA
- UNIVERSITESI
Malzeme ve Malzeme isleme Teknolojileri Béliimii

Lastik ve Plastik Teknolojisi Programi

BolUm olarak, amacimiz basta Marmara Bélgesi ve cevresi olmak Uzere, ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul géren
bilgi, beceri ve donanima sahip, etik kurallarina bagli, gtincel teknolojileri takip eden, yiksek kalite standartlari
hedefleyen, yenilikci bir yiksekdgretim birimi olmaktir. Lastik ve Plastik Teknolojisi Programi egitim planinda su-
nulan 120 AKTS kredilik zorunlu ve se¢meli dersleri ve 90 giinlik isyeri uygulama egitimini basariyla tamamlayan
o6grenciler 6n lisans diplomasi alarak mezun olabilmeye hak kazanirlar.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Program mezunlari, Dikey Gecis Sinavi ile Uretim Mihendisligi, imalat Mihendisligi, Kimya Mihendisligi, Kimya ve
Polimer Mlhendisligi ile Polimer ve Lif MUhendisligi bélimlerine gecis yapma imkanina sahiptirler. Mezunlarimiz
plastik Gretim yapan isletmelerde tekniker, Gretim sorumlusu olarak calisabilecedi gibi kendi isletmelerini kurarak
girisimci de olabilirler.
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Elektrik ve Enerji Boliimii
iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Programi

Programimiz, temel iklimlendirme, havalandirma, 1sitma ve sogutma sistemlerinin yani sira atdlye islemleri, dogal-
gaz tesisatindan yenilenebilir enerji kaynaklarina pek cok farkl alandan se¢cmeli ve mesleki dersleri laboratuvar ve
atolye ortamlarinda sunmaktadir.

Programimiz 2 yildan (4 yariyil) olusmakta olup 6gdrenciler bu zorunlu ve secmeli dersler ile 120 AKTS kredilik
programi tamamlayarak mezun olmaktadir. Program teorik ve pratik derslerin bir arada bulundugu ¢ok boyutlu
bir egitim-6gretim anlayisina sahiptir. Ogrenciler, teorik bilgilerini katildiklari atdlyeler ve Urettikleri projeler ile
somutlastirabilir ve henliz okuldan ayrilmadan sektérde karisilacaklari konu basliklarini deneyimleme firsati yaka-
layabilmektedir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Ogrencilerimiz, Dikey Gecis Sinavi ile Makine Mihendisligi, Enerji Sistemleri Mihendisligi gibi Mihendislik Fakul-
telerine gecis yapabilirler. iklimlendirme ve Sogutma Teknolojileri Programi mezunlari Havalandirma, dogdalgaz te-
sisatl, iklimlendirme ve sogutma sistemleri ve otomotiv sektoériinde arac iklimlendirmesi gibi bircok alanda calisa-
bilmektedir

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik B6liimii

Sivil Savunma ve itfaiyecilik Programi

Sivil Savunma ve ltfaiyecilik programimizin temel amaci, bu faktdrlerin yol acabilecedi kayiplari en az indirecek
her tirlG 6nlemi kapsayan yangin gtvenligi kavramlarini 6grencilerine benimsek icin gerekli olan egitimi vermektir.
Egitim sdresi 2 yil (4 yariyil) olan Sivil Savunma ve itfaiyecilik Programrndan mezun olabilmek icin &grencilerin
mufredatta yer alan zorunlu ve se¢meli derslerden toplam 120 AKTS kredisi karsiligini tamamlamasi gerekmekte-

On lisans egitimini basari ile tamamlayan &drenciler, Dikey Gecis Sinavi’'nda yeterli puani almak kosulu ile “Acil
Yardim ve Afet Yonetimi” veya “Sosyal Hizmetler” lisans programlarina gecis yapabilir. Programi basari ile ta-
mamlayip mezuniyete hak kazanan 6grenciler basta belediyelerin itfaiye teskilatlarinda olmak tzere ¢esitli kamu
ve Ozel kuruluslarda da istihdam imkani bulmaktadir.
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Motorlu Araclar ve Ulastirma Teknolojileri Béliimii

Deniz Ulastirma ve isletme Programi

Deniz Ulastirma ve isletme Programi, denizcilik sektériinde ihtiyac duyulan personellerden biri olan gliverte zabiti
pozisyonunda calisabilecek bireyler yetistirmek amaciyla kurulmustur. Egitim sdresi 2 yil (4 yariyil) olan pro-
gramimizda bir yil da ingilizce hazirlik siiresi bulunmaktadir. Programimizdan mezun olabilmek icin dgrencilerin,
egitim mifredatinda sunulan zorunlu ve secmeli derslerden toplam 120 AKTS kredisini tamamlamalari ve acik
denizlerde calisan ticari gemilerde 1ay staj yapmalari gerekmektedir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Dikey Gecis ve Istihdam Profilleri: Programimizdan mezun olan égrenciler, Deniz Ulastirma isletme Muhendisligi,
Lojistik ve Tasimacilik, Deniz isletmeciligi ve Yonetimi gibi ilgili bélimlere lisans derecesi kazanabilmek icin Dikey
Gecis Sinavi ile ilgili bélimlere gecis yapabilirler. Mezuniyet sonrasi 6grencilerimiz, 12 ay acik deniz gemi stajini
tamamlayip acik deniz staj komisyonuna onaylattiktan sonra, gemi adamlari sinav merkezi tarafindan yapilan Var-
diya Zabiti sinavina girebilmektedirler.
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Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Boliimii

Turizm ve Otel isletmeciligi Programi

Turizm ve Otel isletmeciligi Programinin amaci, mesleki bilgi ve deneyimi ylksek, mesleki otomasyon pro-
gramlarina ve yabanci dile vakif, mesleki sorumluluk ve is ahlaki bilincinde bireyler yetistirmektir. Ogrenim siresi
2 yil (4 yanyil) olan programdan mezun olabilmek icin 120 AKTS kredisine denk zorunlu ve secmeli dersleri ta-
mamlamak ve toplamda 60 glnlik staj uygulamalarindan basarili olmakla yuktmludrler.

Dikey Gegcis ve istihdam Profilleri

Yiksek Ogretim Kurulunun ilgili ydnetmeligi uyarinca, taninan sinav haklari ile Ust derece programlara gecis
imkani saglanmaktadir. Programdan mezun olan &grenciler turizm sektdrindeki Uretici ve pazarlamaci isletme-
lerde istihdam olanagi bulmaktadirlar. Ascilik Programini basari ile tamamlayan mezunlar, turizm enddistrisinde
konaklama, yiyecek-icecek, banket ve endistriyel yemek hazirlama isletmelerinin mutfak ve servis basta olmak
Gzere ilgili birimlerinde calisma olanagdina sahip olabilmektedirler.
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Park ve Bahge Bitkiler Boliimii

Peyzaj ve Siis Bitkileri Programi

Programinin amaci ekolojik sistemi taniyan, cevre degerlerini cevre estetigi ile bulusturan, tim peyzaj degerle-
rine hakim, peyzaji olusturan elemanlarin detaylarini bilen, peyzaj bitkileri yetistiriciligi konusunda tam donaniml
teknik eleman yetistirmektir. Ogrenim slresi 2 yil (4 yariyil) olan programimizda, égrencilerin 120 AKTS kredisini
toplamasi ve 30 is ginl endustri stajini basarili bir sekilde tamamlamasi gerekmektedir.

Dikey Gegcis ve istihdam Profilleri

Peyzaj ve SUs Bitkileri Programi mezunlari Dikey Gecis Sinavi ile Mimarlik FakUlteleri, Ziraat ve Orman Fakulte-
lerinin dort yillik lisans programlarina gecis yapabilmektedir. Mezuniyetleri sonrasi ise arastirma merkezi, iller
Bankasi, belediyeler, Tarimsal Arastirma Enstitsd, fidanlk gibi kamu kuruluslari ile 6zel sektére ait sls bitkisi
yetistiren sera ve fidanliklar, insaat veya mimarlik birolari ile peyzaj hizmetleri veren firmalarda ¢alisabilmektedir.

100 | www.yalova.edu.tr



‘ YALOVA
UNIVERSITESI

Pazarlama ve Reklamcilik Boliimii

Pazarlama Programi

Programin amaci 6grencileri, ulusal ekonomi ve istihdamda dnemli yer tutan pazarlama alaninda, pazarlama teori
ve uygulamalarinin gerekliliklerine uygun bir sekilde donatiimis tlke ekonomisine katki yapacak kapasitede modern
pazarlama anlayisini 6zimsemis uzmanlar yetistirmektir.Ogrenim siresi 2 yil (4 yariyil) olan programda égdrenciler,
en az 120 AKTS kredilik dersi basariyla gecmis, 8 AKTS kredilik 30 is glinl streli meslek stajlarini tamamlamis ve en
az 2.00 not ortalamasina erismis olmalari gerekmektedir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Dikey Gecis Sinavr’ndan basarili olmak kaydiyla Halkla iliskiler, Halkla iliskiler ve Tanitim, Halkla iliskiler ve Reklam-
cilik, lletisim Bilimleri, isletme, Isletme Enformatigi, isletme Yonetimi, isletme-Ekonomi, Lojistik, Lojistik Y&netimi,
Pazarlama, Reklam Tasarimi ve iletisimi, Reklamcilik, Reklamcilik ve Halkla iliskiler, Teknoloji ve Bilgi Yénetimi, Ulus-
lararasi isletmecilik, Uluslararasi isletmecilik ve Ticaret, Uluslararasi Ticaret, Uluslararasi Ticaret ve Finans, Uluslara-
rasi Ticaret ve Isletmecilik, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Yonetimi balimlerine gecis
yapabilmektedir.
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Tekstil Giyim Ayakkabi ve Deri Béliimii

(Tekstil Teknolojileri Programi

Programin amaci uygun bilgisayar programlarini kullanabilen, lif ve dokulari taniyabilen, bunlari giinimiz
teknolojisini kullanarak isleyebilen, is sagligi ve givenligi kurallarini calisma hayatinda uygulayabilen meslegi
ile ilgili yenilikleri takip edebilen, gerekli donanima sahip tekstil teknikerlerini yetistirmektir.

Ogrenim suresi 2 yil (4 yariyil) olan programda dgrencilerin toplam 120 AKTS kredisini tamamlamis olmalari,
ayrica da 30 is gunu staji yapmalari gerekmektedir. Mezunlarimiz Dikey Gecis Sinavi ile Moda Giyim, Tekstil Baski
/ Tekstil-Baski Moda Tasarimi, Tekstil Dokuma Moda ve Tekstil Tasarimi, Tekstil iplikcilik Tekstil, Tekstil Teknolo-
jisi, Tekstil MUhendisligi, Tekstil Tasarimi, Tekstil ve Moda Tasarimi bélimlerine Ust Derece Programlarina Gecis
bulunmaktadir. Mezunlarimiz iplik egirme, dokuma, 6rme, boyama-baski ve konfeksiyon fabrikalari ve tasarim

barolari gibi her trlii isletmede calisabilirler

Ascilik Programi

Turizm ve Otel isletmeciligi Programinin amaci, mesleki bilgi ve deneyimi ylksek,mesleki otomasyon pro-
gramlarina ve yabanci dile vakif, mesleki sorumluluk ve is ahlaki bilincinde bireyler yetistirmektir. Ogrenim si-
resi 2 yil (4 yariyil) olan programdan mezun olabilmek icin 120 AKTS kredisine denk zorunlu ve secmeli dersleri
tamamlamak ve toplamda 60 glnlik staj uygulamalarindan basarili olmakla yaktmludrler.

Yiksek Ogretim Kurulunun ilgili ydnetmeligi uyarinca, taninan sinav haklari ile Gst derece programlara gecis
imkani saglanmaktadir. Ascilik Programini basari ile tamamlayan mezunlar, turizm endistrisinde konaklama,
yiyecek-icecek, banket ve endustriyel yemek hazirlama isletmelerinin mutfak ve servis basta olmak Uzere ilgili
birimlerinde calisma olanagina sahip olabilmektedirler.
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Ulastirma Hizmetleri Boliimii

r

Deniz ve Liman isletmeciligi Programi

Deniz ve Liman isletmeciligi Programinin amaci, ulusal ve uluslararasi diizeyde istihdam edebilecek orta kade-
me ydneticiler yetistirmektir. Program tlkemizin de taraf oldugu, gemi adamlarinin egitim, belgelendirme ve
vardiya tutma standartlari hakkindaki uluslararasi sézlesme olan STCW-95 e uygun bilgili ve nitelikli denizciler
yetistirmektedir.

Egitim sUresi 2 yil (4 yariyil) olan programimizda dgdrencilerin toplam 120 AKTS kredisi karsihdini tamamlama-
lari ve acik denizlerde calisan ticari gemilerde 1ay staj (okul staji) yapmalari zorunludur. Mezun olan 6gdrencilere
“Deniz Ulastirma isletme Programi, Tekniker” én lisans diplomasi verilir.

—o0

Dikey Gegcis ve istihdam Profilleri 1

(

Programimizdan mezun olan 6Jrenciler, lisans derecesi kazanabilmek icin Dikey Gecis Sinavi ile Deniz Ulastir-
ma isletme Muhendisligi, isletme, Lojistik gibi ilgili bélimlere gecis yapabilirler.

Programdan mezun olan 6grenciler denizde calismak isterlerse, acik deniz staji prosedirlerine uygun olarak
toplam 12 ay stajlarini tamamlarlar ve sinavla Sinirli Vardiya Zabiti (500 GT) yeterliligini alabilir ve ticari gemiler
icin glverte zabiti olarak gdreve baslayabilirler.

—
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Marina ve Yat isletmeciligi Programi

Programimizin amaci, tlkemiz ekonomisinin 6nemli sektérlerinden biri olarak kabul edilen denizcilik alaninda, yat
ve marina isletmecisi ve deniz turizmi konularinda bilgili yat kaptani ve yat isletmecisi yetistirmektedir. Yiuksekoku-
lumuzda yer alan Denizcilik Programlarinda, Glkemizin de taraf oldugu Uluslararasi STCW-95 sézlesmesine (Gemi
adamlarinin Egitim, Belgelendirme ve Vardiya Tutma Standartlari hakkinda uluslararasi sézlesme) uygun bilgili ve
nitelikli denizciler yetistirilerek 6n lisans diplomasi verilmektedir. Egitim sdresi 2 yil (4 yariyil) olan programimizda
bir yil ingilizce hazirlik stiresi bulunmaktadir. Programdan mezun olabilmek icin &édrencilerin, egitim muifredatinda
sunulan zorunlu ve secmeli derslerden toplam 120 AKTS kredisi karsili tamamlamalari gerekmektedir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Ogrencilerimiz Dikey Gecis Sinavindan gecerli not almalari ve yeterli diizeyde mezuniyet notuna (3.0 ve Ust()
sahip olmalari kosuluyla Deniz Ulastirma isletme Miihendisligi, Denizcilik isletmeleri Yénetimi/Deniz isletmeciligi
ve Yonetimi, isletme Yonetimi, Lojistik gibi ilgili lisans programlarinda égrenimlerine devam edebilirler.Program
mezunlarindan isteyenler sinavla Yat Kaptanligi (499grt) belgelerini alarak 6zel ve ticari yatlarda, isteyenler de yat
ve marina isletmecisi olarak calismaya baslayabilirler
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Yabanci Diller Yiiksekokulu

Yabanci dil égretimimizin temel amaci cesitli faklltelere kayit yaptirmaya hak kazanmis, ingilizce bilgileri yeterli
olmayan &grencileri diizey belirleme sinaviyla belirleyip, fakiltelerinde dgretime basladiklarinda, 6gretim dili ingi-
lizce olan dersleri kolaylikla anlayabilecekleri seviyede ingilizce égretmektir. Ayrica, fakiilte ve meslek yiiksekokul-
larinda zorunlu ve secmeli yabanci dil dersleri de yiksekokulumuz tarafindan verilmektedir. Ytksekokulumuzda,
Avrupa Dilleri Ogretimi Ortak Cerceve Programi (The Common European Framework of Reference for Languages)
kapsaminda Avrupa Konseyi Dil Politikalari BolUmU tarafindan hazirlanan Avrupa Dil Portfolyosu cercevesinde
modaler sistem uygulanmaktadir.

Bir egitim dgretim yili, her biri ortalama 8 hafta siiren 4 ceyrekten olusmaktadir. Her ceyrekte, égrencilerin ingi-
lizce seviyelerine gore farkli moduller bulunmaktadir. En disik seviye olan Al dizeyinde baslayan bir 6grenci,

normal bir egitim 6gretim slrecinde dérdincl ¢eyredin sonunda B2 modulinden basarili olarak hazirlik egitimini
tamamlamaktadir.
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[LiSANSUSTU EGiTiMENSTiTUSUj

Yalova Universitesi Lisansistt Egitim Enstitist, 06.02.2021
tarih ve 31387 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 3518 Sayili
Cumhurbaskani Karari ile Sosyal Bilimler Enstitist ve Fen
Bilimleri Enstitist’nin tek cati altinda birlestirilmesiyle
‘Lisansusty Egitim Enstitisd’ adi ile kurulmustur.

En énemli hedefi, Yalova Universitesi’nin faaliyetlerinde
etikligini ve verimliligini yUkselterek ulusal ve uluslara-
rasi alanda guvenilen, saygl duyulan ve tercih edilen bir
yUksekdgretim kurumu olmasini saglamak olan Yalova Uni-
versitesi Lisansustd EQitim Enstitisl, bunyesinde 22 Ana-
bilim Dali, 11 Doktora Programi, 54 Yuksek Lisans Programi
bulunmaktadir. 2021 vili itibariyle égrenci sayisini 953’'ye
ulastiran LisansUstld Egitim Enstitimizde Ogretim Uyesi
sayisl 185’e ulasmistir.
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Ulastirma Miihendisligi ABD - Ulastirma ve Lojistik Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans

Adli Bilisim ABD - Adli Bilisim Tezli Yiiksek Lisans
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DEGIiSiM PROGRAMLARI

Yalova Universitesi yakin gecmisine ragmen uluslararasi bir Gniversite olma yolunda hizli ve emin adimlarla yirlyen ve
uluslararasi bir Gniversite kimligi kazanmayi hedeflemektedir. Universitemiz ikili anlasmalar ve is birligi girisimleriyle
uluslararasilasma faaliyetlerine blytk 6nem vermektedir. Ayrica bu is birliklerini ortak menfaatler ve strdurulebilirlik
cercevesinde ylrdtmeyi temel vizyon edinmistir. Koordinatdrligimuazin hedefi Gniversitemizi uluslararasi 6drenciler
icin bir cazibe merkezi haline getirmektir.

Yalova Universitesi Dis iliskiler Koordinatérligi; kiresel entegrasyon siirecinde Universiteler ve kurumlarla kurdugu
iliskiler cercevesinde sosyal, kiltlrel, ekonomik, bilimsel ve teknik projeler gerceklestirmekte, dedisim programlari
duzenlemekte ve akademik calismalar yUratmektir. Koordinatérligin amaci; bilimsel ve kilttrel konularda Universite-
nin uluslararasi iliskilerini arttirmak, gelistirmek, uluslararasi platformlarda tanitimini yapmak, akademik ve idari per-
sonel ile 6grencilerin uluslararasi bilimsel ve kaltirel hareketliligini saglamak, gelismesi ve zenginlesmesine yardimci
olmaktir.

Universitemizin tercih edilme sebepleri

B Deniz ve ormanla gevrili bir yerleskeye sahip olmasi,

B Huzurlu bir iiniversite ortaminin olmasi,

| Derslik ve laboratuvarlarin teknik cihaz ve malzemelerinin nitelik ve nicelik olarak yeterli seviyede olmasi,

m Universite merkez kiitiiphanesinin araliksiz hizmet vermesi ve online kaynaklara erisim zenginligi,

H Tiirkiye’nin en 6nemli sanayi boélgesinde bulunmasi sebebiyle sanayi-iiniversitesi is birligi imkanina sahip olmasi,
m Metropollere yakinligi ve 6nemli ulasim yollari iizerinde olmasi,

M Hibrit miihendislik dallarinin olmasi,

B Kiiresel diizeyde hukuk egitimi,

m islami ilimler Fakiiltesi’nde Arapca egitim verilmesi,

m iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’nde ingilizce egitim verilmesi,
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Erasmus Degisim Programi

(Erasmus+ Programi, egitim, genclik ve spor alanlarinda yeni ihtiyaclara yénelik Avrupa 2020 Stratejisi hedef-
lerine uygun olarak farkli sektorler arasinda is birligini tesvik eden daha etkili araclar sunmayi1 amaclamaktadir.
Yiksekodgretim alanina 6zel olarak ise, kaliteyi arttirmayi, kurumlari birbirleri ve is diinyasi ile is birligini gticlen-
dirmeyi amaclamaktadir. Ogrencilerimiz, 6§renim hayatinin bir kismini yurtdisinda anlasmali oldugumuz bir
ylksekogretim kurumunda gecirerek farkli bir egitim égretim sistemini yakindan gézlemlemekte, farkli aka-
demisyenlerden egditim alma firsati yakalamaktadir. Yabanci dili hem akademik hem gunlik hayatta kullanan
o6grencilerimiz degisim sayesinde dil yetkinliklerini gelistirmektedir. Kurumumuz ile program Ulkeleri arasinda
ylz elliye yakin ikili anlasma imzalanmistir. Eramus+ kurumlar arasi anlasmalarimizda belirtilen kontenjanlar
dogrultusunda 6grencilerimiz ve akademisyenlerimiz is birligimizin oldugu partner Universitelerde hareketli-
liklerini gerceklestirebilmektedir. 2019 yili icinde 65 ddrencimiz Erasmus hareketliligine katilma firsati yaka-

\ lamistir.

L]
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Mevlana Degisim Programi 1

fMevIana Degisim Programi, yurticinde egitim veren ylUksekdgretim kurumlari ile yurtdisinda egitim veren
yiksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini mimkin kilan bir programdir. Diger
degisim programlarindan farkl olarak, hicbir cografi bélge ayrimi olmaksizin, dedisim programi blinyesindeki
hareketlilik bittin dinyadaki yUksekdgretim kurumlarini kapsamaktadir. Mevlana Degisim Programi’nin éncelikli
amaci, yurt icinde egitim veren ytksekdgretim kurumlari ile yurt disinda egitim veren ytksekddretim kurumlari
arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini saglamaktir. Mevlana Degisim Programi ile Turkiye’den farkh bir
Ulkede egitim alma firsatini yakalayan Mevlana 6grencileri; uluslararasi alanda kendilerini ifade etmede ¢cok yon-
|0, analitik ve karsilastirmali bakis acisina sahip olacaklardir. Program kapsaminda 19 Ulke ile Mevlana Protokol(
i yapilmis olup; hem gelen hem giden 6grencilerle program amacina uygun bir sekilde gerceklestiriimektedir.

www.yalova.edu.tr | 19



‘ YALOVA .
UNIVERSITESI

Farabi Degisim Programi 1

-

Farabi Degisim Programi, Glkemizdeki yuksekdgretim kurumlari arasinda édrenci ve 6gretim Gyesi degisimine
olanak saglamaktadir. Kurumumuzun, Glkemizde bulunan 56 yiksekdgretim kurumu ile protokold bulunmak-
tadir. YUksekodgretim Kurulu’'nun 6grenci ve 6gretim Uyesi hareketliligini tesvik etmek adina uygulamasina
buyik dnem verdigi Yuksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programr’nin temel
amacl, kurumlar arasindaki etkilesimi arttirmak ve édrenci ve 6gretim Uyesi hareketliligini tesvik etmektir. Fa-
rabi Degisim Programi, bilgi ve becerilerin farkli akademik ortamlarda paylasilarak zenginlesecedi gerceginden
hareketle, 6drencilerimizin editim éJretim stireclerinin zenginlesmesine ve gelecede yoénelik kariyer hedeflerine

ulasmalarinda 6nemli katkilar saglamaktadir.
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UNIVERSITE ADI ANLASMA KONUSU
Abant izzet Baysal Universitesi = FARABI
Aydin Adnan Menderes Universitesi = FARABI
Adiyaman Universitesi FARABI
Afyon Kocatepe Universitesi FARABI
Akdeniz Universitesi 3 FARABI
Alanya Alaattin Keykubat Universitesi FARABI
Anadolu Universitesi I::' FARABI
Atatiirk Universitesi FARABI
Bilecik Seyh Edebali Universitesi I::. FARAB!
Bingdl Universitesi FARABI
Bitlis Eren Uni.yersitesi i FARAB!
Bursa Teknik Universitesi FARABI
Biilent Ecevit Universitesi FARABI
Celal Bayar Universitesi l:1 FARABI
Cumbhuriyet Universitesi J FARABI
Cankir Karatekin Universitesi E FARABI
Dokuz Eyliil Universitesi FARABI
Diizce Universitesi - FARAB!
Erzincan Universitesi FARABI
Gaziantep Universitesi i FARABI
Gazi Universitesi FARABI
Hacettepe Universitesi FARABI
Haci Bayram Veli Universitesi 3 FARABI
Hakkari Universitesi FARABI
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Hasan Kalyoncu Universitesi

UNIVERSITE ADI

ANLASMA KONUSU
3

FARABI

‘, YALOVA .
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Hatay Mustafa Kemal Universitesi FARABI
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi ':i' FARABI
iskenderun Universitesi FARABI
istanbul Universitesi :l FARABI
Karabiik Universitesi FARABI
Kilis 7 Aralik Universitesi - FARABI
Kocaeli Universitesi FARABI
Mardin Artuklu Universitesi = FARABI
Marmara Universitesi FARABI
Mugla Sitki Kogman Universitesi FARABI
Munzur Universitesi 3 FARABI
Namik Kemal Universitesi FARABI
Necmettin Erbakan Universitesi 3 FARABI
Nevsehir Universitesi FARABI
Ondokuz Mayis Universitesi 3 FARAB!
Ordu Universitesi FARABI
Osmaniye Korkut Ata Universitesi i FARAB!
Pamukkale Universitesi FARABI
Sakarya Universitesi FARABI
selcuk Universitesi = FARABI
Siileyman Demirel Universitesi FARABI
Trakya Universitesi i FARABI
Tunceli Munzur Universitesi FARABI
Uludag Universitesi FARABI
Yildiz Teknik Universitesi F FARABI

122 | www.yalova.edu.tr



W imes ULUSLARARSI PROTOKOLLER

Universitenin Adi Anlasma Konusu

ABD North Dakota State Universitesi ikili Anlasma
o E 3 = O
Tompkins Cortland .
ABD Community College Ikili Anlasma
o =3 =3 O
ABD Benedict College ikili Anlasma
= ——f3 O
Martin - Luther - Universitat
Almanya Erasmus
Halle -Wittenberg
O = =3 O
Technische Universitat
Almanya . Erasmus
Chemnitz
o =3 =3 O
Almanya Universitat Heidelberg Erasmus
(@ =3 =3 O
Almanya Hochschule Bonn-Rhein-Sieg Erasmus
o m Baden-Wiirtemberg (Zooperativeﬁ O
Almanya state UnfIIE of Moshach Erasmus
c m ate .nlver5| y. C:S ac ﬁ o
Techische Universitat
Almanya oh it Erasmus
emnitz
o =3 =3 o
Arnavutluk Tiran Tarim Universitesi ikili Anlasma
o =3 =3 O
Avusturya Montanuniversitaet Leoben Erasmus
o =3 =3 O
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Universitenin Adi

International

Anlasma Konusu

‘ YALOVA .
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Bosna Hersek Erasmus
University Of Sarajevo
o =3 =3 O
Bosna Hersek International Burch University Erasmus
O == k=4 @)
Bosna Hersek Tuzla Universitesi Mevlana
o =3 =3 o)
Bosna Hersek Bihag Universitesi ikili Anlasma
o % Stopanska Akademia m O
Bulgaristan i W Erasmus
o == O
Bulgaristan Technical University of Gabrovo Erasmus
o =y . ym O
Bulgaristan University of Chemical Technolog Erasmus
and Metallurgy
o . % University of National and World m O
Bulgaristan . Erasmus
conom
O = y k= 4 O
Bulgaristan Prof. Dr. Assen Zlatarov University Erasmus
e, = | - O
. Sofia University St. Kliment
Bulgaristan ohridski Erasmus
ridski
© . E Vasil Levski National Military m O
Bulgaristan Erasmus
University
o =3 =13 O
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Bulgaristan Konstantin Preslavsky Universitesi ikili Anlasma
o = =3 O
Bulgaristan Tsenov Academy ikili Anlasma
o = = O
Cek Cumhuriyeti University Of West Bohemia Erasmus
o =t - =1 O
Estonya Tallinna Ulikool Erasmus
o =3 =4 O
Fransa EFAP Erasmus
o == | = O
Fransa ICART Erasmus
O E % Universite de Pau et des m E O
ransa rasmus
Pays de I’Adour
o =t =1 O
Dagistan Dagistan Devlet Universitesi ikili Anlasma
o = =i o
ingiltere Leeds Beckett University Erasmus
O : = =3 O
Ispanya Universiade Da Coruna Erasmus
o = =i O
ispanya Universidad de la Laguna Erasmus
o = =3 o
ispanya University Of Mondragon Erasmus
o =3 = o
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ispanya University Of Oveido Erasmus
o = — O
. Universidad de Santiago de
Ispanya c | Erasmus
ompostela
o (=] P = ‘o)
italya Universita Degli Studi Della Tuscia Erasmus
o = (= | O
Italya Universita Degli Studi di Foggia Erasmus
o : == =3 ®)
Italya Universita Delgi Studi di Firenze Erasmus
o =4 = O
italya University of Sassari Erasmus
O . (== =1 o
Italya Universita’ Delgi Studi Del Sannio Erasmus
O =3 =3 O
Kosova Prizren Universitesi Mevlana
O =3 =3 O
Kosova Prizren Universitesi ikili Anlasma
O =3 =3 O
Litvanya Siaures Lietuvos Kolegija Erasmus
O =3 =3 O
Litvanya Alytaus Kolegija Erasmus
O = =3 O
Litvanya Northern Lithuania College Erasmus
o =3 =3 O

126 | www.yalova.edu.tr



)

YALOVA =~
UNIVERSITESI
Litvanya Klaipeda State College Erasmus
o =3 =3 &)
Litvanya Kaunas University of Technology Erasmus
o = =3 O
o = =3 O
Macaristan University Of Szeged Erasmus
o = = O
Macaristan University of Miskolc Erasmus
o = = O
Macaristan Szegedi Tudomanyegyetem Erasmus
o = = | o
Macaristan Szent Istvan Egyetem Erasmus
o (=) == O
Makedonya Uluslararasi Balkan Universitesi Ikili Anlasma
o =1 = o
Makedonya Tetova Universitesi ikili Anlasma
o = = o
Polonya Uniwersytet W Bialymstoku Erasmus
o = : =3 o
Polonya The Stefan Batory Higher School of Erasmus
Business in Piotrkow Trybunalski
o = - =3 o
Polonya Pafistwowa Wyzsza Szkola Erasmus
Zawodowa W Elblagu
o =1 =4 o
Polonya Jan Kochanowski in Kielce Erasmus
o = =3 O
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Wyzsza Szkola
Polonya . . Erasmus
Ekonomiczno-Humansityczna
o O
Polonya Wyzsza Szkola Handlu i Uslug Erasmus
@, - - O
Polonya West Pomeranian Business Erasmus
o School Szczecin m O
Polonya Radom Academy of Economics Erasmus
O % Uniwersytet Kardynala Stefana m O
Polonya Wyszynskiego W Warszawie Erasmus
o = =i O
Polonya University of Lodz Erasmus
O =3 _ =3 O
Polonya Politechnika Swietokryzska Erasmus
W Kielcach
o = = o
Polonya Ponzan University of Economics Erasmus
o = = o
Polonya Opole University of Technology Erasmus
O =3 — . =3 O
Polonya AGH University of Science and Erasmus
Technology
o = = o
Polonya Uniwersytet Warminsko-Mazurski Erasmus
W Olsztynie
o = =3 O
Polonya Jagiellonian University Erasmus
o = = o
Polonya Uniwersytet Przyrodniczo- Erasmus
Humanistyczny
o =i = O
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Polonya Nicholas Copernicus University Erasmus
o E 3 ynivers = o
Polonya UnlverSS|.ty of Tt.acth;Iogy and Life Erasmus
ciences in 0szCz
o =3 8 = o
Polonya University Of Lodz Erasmus
O % Cardinal Stefan Wyszynski m O
Polonya ] Erasmus
University In Warsaw
@, (= | - O
Jan Kochanowski Universy
Polonya . Erasmus
In Kielce
@, (=] =3 O
St. Cyril And St. Methodius
Polonya Universitv Guolg T Erasmus
niversity Of veliko Turnovo
o =4 — - =3 O
Polonya icolaus o_permcus Erasmus
o % University In Torun m o
Polonya Lodz Universitesi ikili Anlasma
o =i = o
Portekiz Instituto Politécnico De Santarém Erasmus
o = = o
Portekiz Universidade de Beira Interior Erasmus
4 % Instituto Politechnico Do Cavado m O
Portekiz Erasmus
E Do Ave
o = : = o
. Escola Superior de
Portekiz Erasmus
Technologias de Fate
o = = | o
Univerzita Sv. Cyrila a Metoda
slovakya y Erasmus
v Trnave
o = =3 O
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Slovenya Polymer Technology College Erasmus
O £3 Gea College - Visoka Sola =3 O
Slovenya Za pouibtrist Erasmus
a Podjetnistvo
o = : =3 O
Slovenya University of Maribor Erasmus
o = = O
Ukrayna Kharkov Politeknik Enstitiisii Mevlana
= % m O
o Ukrayna- Kinnm Ozerk Kirnm Miihendislik ve Pedagoji ikili Anlasma
Cumhuriyeti Universitesi
o = =i O
Romanya Ovidius University of Constanta Erasmus
O =3 - =3 ®)
Fas Med V Universitesi Mevlana
O =3 - =3 O
Fas Hassan 2 Universitesi Mevlana
O =3 - =3 O
Fas IbnTofail Universitesi Mevlana
o = - = o
Fas Ibn Zohr Universitesi Mevlana
o = = O
Fas Moulay Slimane Universitesi Mevlana
o = =3 O
Sidi Med Ben Abdellah
Fas Universitesi Mevlana
o = = o
Fas Moulay ismail Universitesi Mevlana
o =i = O
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Fas Abdelmalek Essaadi Universitesi Mevlana
o _ £3 =3
Kirgizistan Karaganda Economic University Erasmus
o = - =
Kirgizistan Narin Universitesi Ikili Anlasma
o = - =
Kazakistan Ahmet Yesevi Universitesi Mevlana
o (7= - =3 .
Kazakistan Kainas Universitesi Ikili Anlasma
o (= =t
Kanada Ryerson University Ikili Anlasma
o =i =
Kibnis Kibris Sosyal Bilimler Universitesi ikili Anlasma
o = = :
Hindistan Kiit Universitesi Ikili Anlasma
o = - =4 :
Hindistan Pandit Dfendayal Ikili Anlasma
Petroleum Universitesi
o = : =
Hindistan Pandiy Dfendayal Mevlana
Petroleum Universitesi
o =i — —=4
) Lahore Miihendislik ve Teknoloji
Pakistan Oniversitesi Mevlana
niversitesi
O % Lahore Miihendislik ve Teknoloji m -
Pakistan . Ikili Anlasma
Universitesi
o = =
Urdiin Philadelphia Universitesi ikili Anlasma
o =i - =
Rusya Federasyonu Kazan Ulusal Teknolojik Arastirma ikili Anlasma
Universitesi
o = =
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QO 0 0 0 0 O O O O O

o)

Giiney Kore Kore Katholik Universitesi Mevlana
=3 - =3 O
Giiney Kore Kore Katholik Universitesi ikili Anlasma
k= 9 =3 O
L Ivane Javakhishvili Tiflis Devlet
Giircistan Oniversites| Mevlana
niversitesi
= =4 o
Giircistan Tiflis Devlet Universitesi Mevlana
= : = _ o
Giircistan Giircistan Teknik Universitesi Ikili Anlasma
= = O
Azerbaycan Lenkeran Devlet Universitesi Mevlana
. . =3 Ummii’l Kura Universitesi = . o
Suudi Arabistan M Ikili Anlagsma
ecca
= R = o
Suudi Arabistan Tabiah Universitesi ikili Anlasma
; E Amirkabir Teknoloji m ©
fran Universitesitesi Mevlana
. % Rosdiyah Yiiksek Egitim m _— O
Iran efrckitdea Ikili Anlasma
nstitiisi
= = o
Endonezya Bengkulu Universitesi Ikili Anlagsma
= = o
Suriye Sam Universitesi ikili Anlasma
= =4 O
Malezya Uluslararasi islam Universitesi ikili Anlasma
= =3 o
Yunanistan University Of Thessaly Erasmus
= = o
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ILETiSiM BILGILERI

Rektorliik

TELEFON

(226) 8155000

E-POSTA

bilgi@yalova.edu.tr

Hukuk Fakiitesi

(226) 81550 39

hukuk@yalova.edu.tr

iktisad idari Bilimler Fakiiltesi

(226) 81551 14

iibf@yalova.edu.tr

islami ilimler Fakiiltesi (226) 81552 34 islamiilimler@yalova.edu.tr
Miihendislik Fakiiltesi (226 ) 815 54 01 muhendislik@yalova.ezdu.tr
Saglik Bilimleri Fakiiltesi (226 ) 81550 00 saglikbilimleri@yalova.edu.ty
Sanat TasarimFakiiltesi (226 ) 81554 34 sanattasarim@yalova.edu.tr

Spor BilimleriFakiiltesi

(226 ) 815 65 82

sporbilimleri@yalova.edu.tr

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

(226) 8155000

itbf@yalova.edu.tr

Altinova Meslek Yiiksekokulu

(226) 815 54 30

altinovamyoyalova.edu.tr

Armutlu Meslek Yiiksekokulu

(226) 815 54 30

armutlumyo@yalova.edu.tr

Termal Meslek Yiiksekokulu

(226) 8155619

termalmyo@yalova.edu.tr

Cinarcik Meslek Yiiksekokulu

(226 ) 815 55 22

cinarcik@yalova.edu.tr

Yalova Meslek Yiiksekokulu

(226) 81556 14

yalovamyo@yalova.edu.tr

Yabanci Diller Yiiksekokulu

(226 ) 81556 55

yabancidiller@yalova.edu.tr
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